PREFEITURA DE SAO LUIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA — SECULT

EDITAL DE CREDENCIAMENTO PUBLICO N°05/2024 -
PMSL/SECULT.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS, por meio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA - SECULLT, 6rgdo gestor da politica cultural municipal,
torna publico que estardo abertas as inscri¢cdes para o credenciamento de organizagdes da
sociedade civil visando ao planejamento e execucdo da 172 FEIRA DO LIVRO de Sé&o
Luis em parceria com a Secretaria de Educacéo do Municipio, COM ESTEIO NO ART.
30, VI DA LEI N° 13.019, DE 31 DE JULHO DE 2014, LEI MUNICIPAL 4.449/2005
E DECRETO MUNICIPAL 49.304 DE 26 DE JULHO DE 2017, conforme abaixo:

1. OBJETO.

1.1. CREDENCIAMENTO de PESSOAS JURIDICAS consideradas como
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para que, em regime de mitua cooperacio
com o Poder Executivo (Prefeitura Municipal de S&o Luis), contribuam para a consecucao
de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execucao de atividade ou de
projeto expressos em futuros e eventuais TERMOS DE COLABORAGCAO, TERMOS
DE FOMENTO ou ACORDOS DE COOPERACAO firmados com dispensa do
chamamento publico, por prazo admitido na legislacdo correlata (Lei n°® 13.019, de 31 de
julhode 2014).

1.2. Nas parcerias (TERMO DE COLABORACAO, TERMO DE FOMENTO e
ACORDO DE COOPERACAO) com vigéncia superior a 01 (um) ano, o Poder
Executivo (Prefeitura Municipal) realizara, sempre que possivel, pesquisa de satisfacdo
com os beneficiarios do PLANO DE TRABALHO e utilizard os resultados como
subsidio na avaliacdo da parceria (TERMO DE COLABORACAO, TERMO DE
FOMENTO e ACORDO DE COOPERAGCAO) celebrada e do cumprimento dos
objetivos pactuados, bem como nareorientacdo e no ajuste das metas e atividades
definidas.

1.3. Fica expressamente vedado as ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL,a
partir da vigéncia do Termo de Colaboracéo, a cobranca financeira, a qualquertitulo, dos
usuarios do servico.

2. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE
COLABORACAO

Para a celebracdo do Termo de Colaboracdo, Termo de Fomento ou Acordo de
Cooperacao, a OSC devera atender aos seguintes requisitos:

a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocao de atividades e
finalidades de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do
instrumento a ser pactuado (art. 33, caput, inciso 1, e art. 35, caput, inciso Ill, da Lei n°
13.019, de 2014). Estdo dispensadas desta exigéncia as organizacdes religiosas e as
sociedades cooperativas (art. 33, 88 2°e 3°, Lein® 13.019, de 2014);
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b) ser regida por normas de organizacgdo interna que prevejam expressamente que,
em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patrimdnioliquido sera transferido a outra
pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n® 13.019, de 2014, e
cujo objeto social seja,preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta (art. 33, caput,
inciso 11, Lei n°13.019, de 2014) Estdo dispensadas desta exigéncia as organizacoes
religiosase as sociedades cooperativas (art. 33, 88 2° e 3°, Lei n°® 13.019, de 2014);

C) ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam,expressamente,
escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade (art. 33,caput, inciso 1V, Lei n°® 13.019, de 2014);

d) possuir, no momento da apresentacdo do plano de trabalho, no minimo
3 (trés) anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentacéo
emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica — CNPJ (art. 33, caput, inciso V, alinea“a”, da Lei n° 13.019, de 2014);

€) possuir experiéncia previa na realizacdo, com efetividade, do objeto daparceria
ou de natureza semelhante, pelo prazo minimo de 1 (um) ano, a ser comprovada no
momento da apresentacdo do plano de trabalho e na forma do art. 26, caput, inciso 11, do
Decreto n° 8.726, de 2016 (art. 33, caput, inciso V, alinea “b”, da Lei n°® 13.019, de 2014);

f) possuir instalacdes e outras condicGes materiais para o desenvolvimento do
objeto da parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever
a sua contratacdo ou aquisicdo com recursos da parceria, a ser atestado mediante
declaracdo do representante legalda OSC, conforme Anexo Il — Declaracdo sobre
Instalacdes e Condigdes Materiais. N&o serd necessaria a demonstracdo de capacidade
prévia instalada,sendo admitida a aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizagdo de
servicosde adequacdo de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art.
33,caput, inciso V, alinea “c” e 85°, da Lei n° 13.019, de 2014);

g) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da
parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovadana forma do art. 26,
caput, inciso 111, do Decreto n° 8.726, de 2016. Nao serd necessaria a demonstracdo de
capacidade prévia instalada, sendo admitida a contratacdo de profissionais, a aquisicao de
bens e equipamentos ou a realizacdo de servigos de adequacdo de espaco fisico para o
cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” ¢ §5°, da Lei n°
13.019, de2014);

h) apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de
contribuicdes, de divida ativa e trabalhista (art. 34, caput, inciso I, da Lei n® 13.019, de
2014,);

i) apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro
civil ou cdpia do estatuto registrado e eventuais alteracdes ou, tratando-se de sociedade
cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial (art. 34, caput, inciso I1I,
da Lein®13.019, de 2014);

j) apresentar copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem comorelagédo
nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco, telefone,
endereco de correio eletrénico, nimero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e
namero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas
— CPF de cada um deles;

k) comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de
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certiddo de existéncia valida com identificacio e CNPJ da instituicdo emitida pelo
Ministério Publico do Estado do Maranhdo (Decreto municipal n® 51.312, de 02 de
outubro de 2018);

[) atender as exigéncias previstas na legislacao especifica, na hipotese de a OSC
se tratar de sociedade cooperativa (art. 2°, inciso I, alinea “b”, e art. 33, 83°, Lei n° 13.019,
de 2014);

m) Ter capacidade técnica de executar o projeto ematé 10 (dez) dias apdsa demanda
desta secretaria;

2.2 Ficaréa impedida de celebrar o termo de colaboragdo a OSC que:

a) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territorio nacional (art. 39, caput, inciso I, da Lei n°® 13.019, de 2014);

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada
(art. 39, caput, inciso 11, da Lei n® 13.019, de 2014);

c) tenha,em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do MinistérioPublico,
ou dirigente de Orgdo ou entidade da administracdo publica federal, estendendo-se a
vedacao aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, ate o segundo grau, exceto em relacdoas entidades que, por sua propria natureza,
sejam constituidas pelas autoridadesreferidas. Nao séo considerados membros de Poder os
integrantes de conselhosde direitos e de politicas publicas (art. 39, caput, inciso Il e 88
5° e 6° da Lein®13.019, de 2014);

d) tenhatido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos altimos 5 (cinco)
anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista adecisdo pela rejeicdo, ou,
ainda, a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo (art. 39, caput, inciso 1V, da Lei n°13.019, de 2014);

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de
participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administracdo, com
declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo publica, com a
san¢do prevista no inciso 11 do art. 73 da Lei n°® 13.019, de 2014, ou com a sang¢do prevista
no inciso Ill do art. 73 da Lei n° 13.019, de 2014 (art. 39, caput, inciso V, da Lei n°
13.019, de 2014);

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos
8 (oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei n° 13.019,de 2014);ou

g) tenhaentre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera
da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8(0oito) anos; que tenha sido julgada
responsavel por falta grave e inabilitada parao exercicio de cargo em comissdo ou fungéo
de confianca, enquanto durar a inabilitacdo; ou que tenha sido considerada responsavel
por ato de improbidade,enquanto durarem os prazos estabelecidos no art. 39, caput, inciso
VII, da Lein® 13.019, de 2014.

h) que ndo possua ou ndo esteja vigente a certiddo de comprovagdo de
funcionamento regular emitido pelo Ministério Pubico do Estado do Maranhdo (Decreto
n®51.312/2018).
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3. CONDICOES DE CREDENCIAMENTO

3.1. As PESSOAS JURIDICAS consideradas como ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL que pretenderem se credenciar deverdo apresentar, por ocasido do
CREDENCIAMENTO, os seguintes documentos atualizados:

Preenchimento da Ficha de Inscricdo (Anexo I);

a)

Inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil, que comprove cadastro ativo no minimo de um ano de
existéncia;

b) Certiddo geral de débitos relativos aos tributos federais e a divida ativa da Unido;

c) Certidao geral de débitos tributarios municipal:

d) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico;

e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

f) Copia do estatuto registrado e de eventuais alteracoes;

g) Copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual ou documento equivalente;

h) Comprovante de que a organizacdo da sociedade civil funciona no endereco por ela

declarado;

Declaragdo firmada pelo representante legal da entidade, sob as penas da lei, de que
cumpre o disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdoda Republica

Declaracgéo, firmada pelo representante legal, de que a organizacéo e seus dirigentes ndo
incorrem em qualquer das vedagdes previstas no art.39 da Lei Nacional 13.019/2014;
Certidao de comprovacao de funcionamento regular emitido pelo Ministério Pubico do
Estado do Maranh&o (Decreto n° 51.312/2018).

Fica-se obrigada a Organizacdo Social Credenciada, apds a assinatura do Termo de
Colaboracdo permanecer com todas as documentacdes emconformidade com a Lei
13.019/2014 e Decreto Municipal 49.304/2017

3.2. O prazo maximo de vigéncia do Termo de Colaboracdo eventualmente firmado
pelas entidades credenciadas, dispensadas do chamamento publico, sera de um ano.

3.3. Fica facultada a Comissdo promover, em qualquer fase, diligéncias destinadas a
esclarecer ou complementar a instrucdo do presente Credenciamento PuUblico quanto ao
atendimento da documentacdo requeridaneste Edital de Credenciamento.

4. DO CREDENCIAMENTO

4.1 A inscricdo no processo de selecdo de credenciamento se efetivara com a entrega da
documentacdo constante neste Edital,

4.2 A inscricdo do credenciamento se efetivard com envio da documentagdo constante
neste Edital, para inscricio PRESENCIAL, todos os documentos deverdo ser colocados
de forma fisica dentro de um envelope selado e assinado, neste mesmo envelope, 0s
documentos deverdo estar disponibilizados em forma digital, através de formato PDF em
um Pen Drive. Devera conter no Pen Drive apenas trés arquivos compilados:

a) Plano de Trabalho/ Projeto com Planilha Or¢amentaria.

b) Demais documentos exigidos neste edital e seus anexos.

c) Projeto arquiteténico e Projeto Cenografico.
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4.3 Serdo entregues no Protocolo (documento fisicos e digitais), Térreo, na sede da
Secretaria Municipal de Cultura — SECULT, na Rua do Portugal, 251, Centro, nesta
cidade de Séo Luis, Capital do Estado do Maranhdo. Na parte externa do envelope
deverdo constar os seguintes dizeres:

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA COMISSAO DE ANALISE E .
AVALIACAO DO PROCESSO SELETIVO DA CHAMADA PUBLICA SELECAO
N° 05/SECULT/2024

RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE:

4.4 O protocolo encaminhara os envelopes recebidos a Comisséo de Analise e Avaliacdo
do Processo Seletivo.

4.5 Ou, a documentacdo pode ser enviada para o email: editais.secult.pmsl@gmail.com

4.6 Todos os documentos deverdo constar no email enviado, a falta de um documento
acarretara da desclassificagdo do proponente.

4.7 As documentacdes deverdo obrigatoriamente serem apresentadas em formato PDF,
ressaltando que nédo serdo aceitas em outro formato.

4.8 os interessados poderdo se inscrever de 04 de outubro de 2024 até dia 10 de outubro
de 2024, até as 18:00 horas.

4.9 Caso algum pedido de credenciamento seja indeferido, podera ser interposto recurso,
no prazo de até 03 (trés) dias contados da data de publicagdo do resultado, improrrogavel,
dirigido a Comissao Especial, por meio do e-mail editais.secult.pmsl@gmail.com.

4.10 A entidade que prestar declaracdes falsas ou inexatas, ou que ndo satisfizera
todas as condigdes estabelecidas neste edital, e ainda, apresentardocumentos, certiddes e
declaracdes falsas, tera sua inscricdo cancelada sem prejuizo da responsabilidade civel
e criminal.

4.11A inscricdo implicara no conhecimento e tacita aceitacdo das normas e condicdes
estabelecidas neste Edital.

4.12E vedada a participacdo de Organizacio da Sociedade Civil que tenham em seu
quadro, de direcdo ou presidéncia, cdnjuges, companheiros (as) e parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade até o 2° grau, que seja agentepolitico ou servidor publico
municipal.

4.13 E vedada a participacdo de entidades que tenham pendéncia de prestacéo de
contas em convénios/termos anteriores junto a Secretaria Municipal deCultura.

4.14 O credenciamento terd validade por 1 (um) ano, a partir da publicacdo do seu
resultado final, podendo o mesmo ser cancelado a qualquer momento pela secretaria,
portanto o credenciamento nédo assegura a formalizacdo de parceria com esta secretaria.
4.15 O resultado parcial sera publicado no dia 10 de outubro de 2024.

4.16 O prazo para recurso sera nos dias 11 a 13 de outubro de 2024.

4.17 O resultado final sera divulgado no dia 14 de outubro de 2024.
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5. EVENTUAL E FUTURA FORMALIZACAO DOS TERMOS DE
COLABORACAO, COM DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO.

5.1. O CREDENCIAMENTO néo condiciona ao direito liquido e certo a celebracéo e
formalizacgdlo do TERMO DE COLABORAGCAO. Para a celebracdodo Termo de
Colaboracéo, a Secretaria de Cultura de Sao Luis, somente a realizard com a observancia,
entre outras, das seguintes providéncias:

a) Indicacdo expressa da existéncia de prévia dotacdo orcamentaria para execucao
da parceria;

b) Demonstracdo de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade
técnica e operacional da ORGANIZACAO DA SOCIEDADECIVIL foram
avaliados e sdo compativeis com o objeto;

c) Aprovacdo do PLANO DE TRABALHO, a ser apresentado nos termos da Lei
13.019, de 31 de julho de 2014;

d) Emissdo de parecer juridico pela Secretaria Municipal de Cultura acercada
possibilidade de celebracdo da parceria.

e) As entidades credenciadas deverdo apresentar o projeto de planejamento e
execucdo da 172 Feira do Livro-FeliS 2024, do dia 15 de novembro ao dia 18 de
novembro de 2024, de forma PRESENCIAL nas condicGes estabelecidas no item
4.3, ou através do email: editais.secult.pmsl@gmail.com.

f) O plano de trabalho devera constar os requisitos minimos elencados no Anexo
I11, na falta de qualquer item o proponente sera desclassificado.

5.2— A SELECAO E CRITERIOS DE ANALISE DOS PROJETOS APOS
CREDENCIAMENTO.

A selecdo das propostas consistira em 01 (uma) etapa, a ser realizadas pela Comisséo de Analise
e Avaliacdo, que ocorrerd na sala de reunido da Secretaria Municipal de Cultura— SECULT que
iniciard as 15 horas do dia 21 deoutubro de 2024, devendo ser publicado o resultado no site da
Prefeitura de Sdo Luis logo apos.

5.2.1 A Secretaria Municipal de Cultura via oficio, requisitara apds o credenciamento e
apenas para as OrganizacOes da Sociedade Civil credenciadas, Plano de Trabalho para
Analise e Avaliacdo para a formalizacdo do Termo de Colaboracdo mediante
classificacdo.

5.2.2 O plano de trabalho devera conter obrigatoriamente e serd avaliado através dos
critérios de avaliacdo abaixo:

Critérios de Pontuaca
L Metodologia de Pontuacéao 0 Maxima
Avaliacao
por Iltem
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- Grau pleno de atendimento (40 pontos)
- Grau satisfatorio de atendimento (20

(A) Informacgdes pontos)
sobre acdes a ) _
serem - O nao atendimento ou o atendimento
executadas e insatisfatorio (0,0).
metas a serem OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste
atingidas critério implica eliminac&o da proposta, 40
por forca do art. 16, 82°, incisos Il e I,
do Decreto n° 8.726, de 2016.
- Grau pleno de adequacéo (20)
- Grau satisfatério de adequacéao (10)
(B) Adequacio - O nao atendimento ou o atendimento
da proposta aos insatisfatorio do requisito de adequagao
objetivos do (0,0).
Plano Municipal OBS.: A atribuigdo de nota “zero” neste
de Cultura critério implica a eliminag&o da proposta, 20
por forca do caput do art. 27 da Lei n®
13.019, de 2014, c/c art. 9°, §2°, inciso |,
do Decreto n° 8.726, de 2016.
(C) Descricéao
darealidade
objeto da - Grau pleno da descricao (10)
parceria e do - Grau satisfatdrio da descricdo (05)
nexo entre essa
realidade e a - O néo atendimento ou o atendimento
atividade ou insatisfatorio (0,0).
projeto - OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste
proposto critério implica eliminacdo da proposta, 10
envolvendo por forca do art. 16, §2°, inciso |, do
inovacao Decreto n° 8.726, de 2016.
guanto ao
mesmo
(D) Capacidade
técnico-
operacional da
instituicdo - Grau pleno de capacidade técnico-
proponente’ por OperaCional (30)
meio qu _ - Grau satisfatério de capacidade técnico-
experiencia operacional (15).
comprovada no . . _
portfélio de - @) nao a_tendlmentq ou o atendw_nento
realizacdes na insatisfatorio do requisito de capacidade 30

gestdo de técnico-operacional (0,0).
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atividades ou OBS.: A atribuigdo de nota “zero” neste

Iroergsitgrslados 20 critério implica eliminacdo da proposta,

objeto da por fa_tlta de capacidade técnu_:a_ e

parceria ou de operacional da OSC (art. 33, caput, inciso
V, alinea “c”, da Lei n°® 13.019, de 2014).

natureza

semelhante.

Conforme item

4.1, “e”.

Pontuacdo Méaxima Global 100

Menor
valor da
proposta
apresenta

da*

Critério de Desempate

*Caso a proposta ndo se adeque o valor maximo constante no item 5.2.6 deste edital,
sera eliminada de forma direta.

5.2.4. A classificacdo para cada quesito de avaliacdo de que trata a Metodologiade
Pontuacdo da Tabela 1 deste Edital, devera ser feita segundo 0s seguintes conceitos:

a) Grau de Pleno Atendimento: texto com informacGes completas sobre o tema,
tecnicamente compativeis e atendendo as prescri¢des do Edital e seus anexos:correcao e
precisdo na abordagem do tema; grau (profundidade) de abordageme dominios dos temas;
coeréncia e integracdo da proposta de plano de trabalho;clareza e objetividade da
exposicao.

b) Grau Satisfatorio de Atendimento: texto com informac6es minimas para compreensao
do tema; com pouco dominio do tema; pouca coeréncia e integracao da proposta de plano
de trabalho, sem objetividade ou clareza.

c) Nao Atendimento ou Atendimento Insatisfatério ou Errdneo: texto com informacdes
incompletas ndo possibilitando a compreensdo do tema ou apresentando informacdes
antagobnicas e erros graves na abordagem do tema ou ndo abordando o tema indicado; as
informacGes ndo correspondem ao solicitado no Plano de Trabalho;

5.2.5 Ao final, a Comissdo de Analise e Avaliacdo declarara as propostas aprovadas,
devendo ser publicado o resultado no site da Prefeitura e afixado nomural da Secretaria
Municipal de Cultura.

5.2.6 O termo de colaboracdo celebrado por meio deste edital tera como limite ovalor de
R$ 1.500.000,00 (um milhdo e quinhentos mil reais), sendo atribuido a um Gnico projeto.
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6. DISPOSICOES FINAIS

6.1. Em caso de desisténcia da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em
celebrar futuro e eventual TERMO DE COLABORAGCAO, a qualquer tempo apdsa
entrega da documentagdo solicitada para este CREDENCIAMENTO, essa inten¢ao
devera ser manifestada por escrito por meio de oficio devidamente assinado pelo
responsavel da organizacdo proponente, explicando as razGes que conduziram a essa
situacéo.

6.2. Os casos ndo previstos neste edital serdo resolvidos pela Comissédo de Sele¢éo.

6.3. O resultado do Credenciamento sera publicado no Site Oficial do Municipioe no
Diario Oficial do Municipio.

Sdo Luis, 03 de outubro de 2024.

MAURICIO ABREU YTAPARI

Secretario Municipal de Cultura.
(em exercicio)
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ANEXO |

MODELO DE CARTA DE CREDENCIAMENTO DE REPRESENTANTE DA
OSC

(Papel timbrado ou nome da OSC)

Local, data

A Comissio de Selecdo Referente ao Credenciamenton®__ /

Senhor (a) Presidente:

Em atendimento ao disposto no Edital de Credenciamento em epigrafe, Eu,
(Nome do representante)___, representante legal da (nome da OSC)
, localizada no endereco (endereco da sede daOSC),
inscrita no CNPJ n° , venho solicitar o meu
credenciamento.

Sdao Luis, de de 2024

Nome e assinatura do responsavel pela OSC
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ANEXO 11

DECLARACAO DE NAO OCORRENCIA DAS VEDACOES (Decreto
municipal 49.304/2017e art. 39 da Lei n°13.019/2014).

Na qualidade de representante legal da_ (nome daOSC) :

DECLARO, sob as penas da Lei, para fins de comprovacao junto a Secretaria Municipal
de Cultura, que:

a)

b)

9)

h)

Esta Organizacgdo da Sociedade Civil (O.S.C.) ndo esta omissa no dever de prestar
contas de parceria anteriormente celebrada;

Esta O.S.C. ndo tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Pablico,
ou dirigente de 6rgéo ou entidade da administracdo pablica da esfera do Municipio
de Cataldo, estendendo-se esta vedacao aos respectivos conjuges ou companheiros,
bem como parentes em linha reta,colateral ou por afinidade, até o segundo grau;
Esta O.S.C. ndo teve as contas rejeitadas pela administragdo publica nosultimos
cinco anos;

Esta O.S.C. ndo foi punida com as seguintes sanc¢des: Suspensdo de participacédo
em licitacdo e impedimento de contratar com a administragdo; ¢ Declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar coma administracdo; * As previstas nos
incisos Il e I11 do artigo 73 da Lei n® 13.019/2014.

Esta O.S.C. ndo teve contas de parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em deciséo
irrecorrivel, nos dltimos 8 (oito) anos;

Esta O.S.C. ndo tem entre seus dirigentes pessoa (S) cujas contas relativas a
parcerias tenham sido julgadas irregulares por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federacdo, em decisdoirrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

Esta O.S.C. ndo tem entre seus dirigentes pessoa julgada responsavel por falta
grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou funcéo de confianca;

Esta O.S.C. ndo tem entre seus dirigentes pessoa (s) considerada (s) | responsavel

(s) por ato de improbidade;
N&o contratacdes para prestacdo de servicos que envolvam objeto da parceria,
servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao
ou funcdo de confianca, de 6rgdo ou entidade da administracdo publica municipal
celebrante, Ndo remuneracdo, a qualquer titulo, com os recursos repassados, de
membro de Poder ou doMinistério Publico ou de dirigente de 6rgdo ou entidade
da administracdopublica municipal; Ndo remuneracdo, a qualquer titulo, com os
recursos
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repassados, de servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo
em comissdo ou funcdo de confianca, de 6rgdo ou entidadeda administracéo
publica municipal celebrante, ressalvadas as hiptesesprevistas em lei especifica
e na lei de diretrizes orcamentérias; Nao remuneracdo, a qualquer titulo, com os
recursos repassados, de pessoasnaturais condenadas pela pratica de crimes contra
a administracdo publica ou contra o patriménio publico, ou por crimes eleitorais
para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, ou por crimes de lavagem
ou ocultacdo de bens, direitos e valores.

Séo Luis de de 2024

Representante Legal da O.S.C. — CPF
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ANEXO 11

REQUISITOS MINIMOS DO PLANO DE TRABALHO.

PLANILHA DE REFERENCIA DE CUSTO - 17a FELIS/2024

~ VALOR(R$) VALOR(R$)
ORD. DESCRICAO UNID. | QTD |DIAS UNIT TOTAL
1. LOCACAO CADEIRA PLASTICA SEM BRACO Diaria 400 10
2. LOCACAO CONJUNTO MESA PLASTICA QUADRADA Diaria 20 10
3. LOCAQAO VEICULO TIPO VAN - com motorista e Diaria 1 10
abastecido
4. LOCACAO BANHEIRO QUIMICO Diaria 10 10
5. LOCACAO BANHEIRO QUIMICO para pessoas deficiente | Diaria 2 10
LOCAC;AO EXTINTORES PORTATEIS COM CARGA .
6. CcOo2 servico | 10 10
7 'I&(égAQAO EXTINTORES PORTATEIS COM CARGA Servico 10 10
LOCAC;AO CLIMATIZADOR COM BASE DE .
8. MOVIMENTACAO servico | 16 10
9. LOCACAO CAIXAS TERMICA 360 LITROS Diaria 2 10
10. LOCAQAO DE BEBEDOURO de 5 torneiras - abastecido Diaria 1 10
com agua mineral
11. CONFECGAO DE CAMISA MANGA CURTA Unidade | 400 1
12. CONFECGAO DE SACOLA EM ALGODAO Unidade | 300
13. TOTENS COM QR CODE com midia eletrénica 1,60x060 Unidade 5 1
cm Metalon/lona
14, SERVICOS GRAFICOS PARA IMPRESSAO 01 LIVRO Servigo 1 1
15. CONFECCAO DE CRACHA Unidade | 500 1
16. LOCAQ_:AQ DE PAINEL DE LED OUTDOOR 3mx2m (com servicos | 1 1
transmisséao)
LOCACAO DE EQUIPAMENTO DE MULTIMIDIA: 01-
17. impressora (impresséo colorida abastecida) - 04 - Data Servicos | 1 1
show, 04 - notbook, 04 - tela de projecéo
18. PRODUTORA PE SERVICOS - Assistente producéo - Servico 1 1
30; Coordenacbes - 6
PRODUCAO ARTISTICA/CURADORIA - Elaboracéo da
identidade literéria, artistica e programacao da feira.
19. Responsavel pelas pesquisas referente aos nomes servigos 1 1
indicados para patrono e homenageados e demais acdes
relacionadas ao evento
20. MONITORIA Unidade 1 1
21. |FOTOGRAFO Diéria 1 10
22. INTERPRETE DE LIBRAS diaria 12 10
PROFISSIONAL PARA REALIZAR PINTURA FACIAL EM o
23. CRIANCAS Diaria 3 9
24. LOCUTOR/ APRESENTADOR Diaria 2 10
25. FISCAIS DE EVENTOS (PERIODO DO EVENTO) Diaria 10 12
26. FISCAIS DE EVENTOS (NOTURNO) Diaria 8 12
27. BRIGADA DE INCENDIO — (PERIODO DO EVENTO) Diaria 4 11
28. BRIGADA DE INCENDIO (NOTURNO) Diaria 2 11
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29. SERVICOS DE LIMPEZA (4 pessoas) servicos 1 1

30. |ALIMENTACAO - ALMOCO unidade | 200 | 10

31. KIT LANCHE INTIVIDUAL (para ser servido as 16h e 19h) | unidade | 400 | 10

32. | AGUA MINERAL GALAO (20 LITROS) unudade | 5 10

33. | AGUA MINERAL (330 ML) unidade | 800 | 10

34. GELO EM BARRA /TRITURADO unidade 4 10

35. ESPETACULO TEATRAL INFANTIL Servigo 9 1
PERFORMANCE LITERARIA - para areas aberta do

36. evento (a partir de trés integrantes por grupo) - com Servigco | 18 1
tematica infantil, de preferéncia.

37, APRESENTACAO CULTURAL: para recepgéo de _ Senvico | 10 1
estudantes (segunda a sexta-feira - matutino e vespertino)

38. | CONTAGAO DE HISTORIA Servico | 20 1

39. RECITAL DE CORDEL Servico 20 1

40. PROGRAMACAO ABERTURA DA FELIS Servigos | 1 1

41. APRESENTACAO MUSICAL (cultural) Servico 5 1

42 DESPESAS COM CACHE LOCAL - 50 (mediador, Senvico | 50 1
palestrante para bate-papo literario)

43, DESPESAS COM PROGRAMACAO LITERARIA (escritor caché 10 1
nacional)
PRODUGAO ARTISTICA PARA ESCRITOR NACIONAL .

44, . Servicos | 1 1
(hospedagens, passagens e souvenis)
ESTANDES sem climatizacdo (5mx3m = 15m?) com piso .

45. acarpetado, balcdo de apoio com prateleiras. servigo | 34 10
LOCACAO ESTANDES sem climatizagdo (4mx3m =

46. 12m2) com piso acarpetado, balcdo de apoio com servico 8 10
prateleiras:
LOCAC}AO ESTANDE INSTITUCIONAL climatizado .

47| (5mx3m = 15m?): SEMED sevico | 11 10
LOCAC}AO ESTANDES INSTITUCIONAL climatizado .

48| (5mx5m = 25m2): SECULT sevigo | 11 10
LOCAGAO ESTANDE climatizado (16mx13m = 208m2),

49. piso acarpetado com praticavel (4mx2m): AUDITORIO servico 1 10
PRINCIPAL

50 LOCACAO ESTANDE climatizado (7mx8m= 562) com servico | 1 10

) piso acarpetado: LANCAMENTO DE LIVROS ¢
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51 LOCACAO ESTANDE climatizado (7mx13m= 912) com servico 1 10
’ praticavel (3mx2m): CAFE LITERARIO &
LOCACAO ESTANDES climatizado (8mx7m = 56m?)
52. com piso acarpetado ESPACO INFANTIL SEMED 1 e 2 servico 3 10
e SESC
53 LOCACAO ESTANDE climatizado (7mx5m =35m?2) com servico 1 10
) piso acarpetado ESPACO BMJS &
54, LOCACAO CONTAINERS habitaveis de 20 pés servico 1 10
LOCACAO ESTANDE com climatizag&o (10mx5m .
55 | Z50m?). ESPACO ROBOTICA sevico | 1| 10
56 LOCACAO ESTANDE climatizado (3mx3m = 9m2): servico 5 10
" | CABINE DE SOM e AMBULATORIO ¢
57. ITOCAC;AO TENDA GALPAO _TIP(_) DL{AS AGUAS - véao Servico 1 1
livre de 20m - aberto e sem climatizagao
58. LOCACAO TENDA 10mx10m servigo 32 10
59. LOCAQAO DISCIPLINADORES METALICOS 500m servico | 200 10
60 LOCAQAQ PISO ACARPETADO 12mx6m para M2 72 2
' EXPOSICAO
61. TENDAS 5mx5m Unidade | 9 10
LOCAGCAO PISO ANTIDERRAPANTE TIPO .
62. | EASYFLOOR (espaco infantil) 200 m? Servigo | 200 | 1
DECORAGAO DAS AREAS ABERTAS E AUDITORIOS -
moveis (poltronas, cadeiras e mesinhas) | plantas | pecas .
63. estagramaveis (livrdes/ mirante...) | 01 - lounge infantil | Servigo 1 1
04 - lounges de estar para visitantes
IDENTIDADE VISUAL:
Pecas publicitarias para identificacdo dos espacos -
64. impresséo em lona e adesivos/plotagem (exposi¢éo m? 1 400
fundos de auditérios | testeiras | totens | OUTDOOR |
blimp
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