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PREFEITURA DE SAO LUIS
SECRETARIA MUNICIPAL DA CRIANGCA E ASSISTENCIA SOCIAL - SEMCAS

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 05/2024/SEMCAS

Chamamento Publico visando a selecéo de propostas de planos
de trabalho de organizagbes da sociedade civil para a celebra-
¢ao de Termo de Colaboracéo, por meio de parceria em regime
de multua cooperacado, para execucao de Servicos Socioassis-
tenciais e Programas no ambito da Protecdo Social Especial —
SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA ADO-
LESCENTES DO SEXO MASCULINO com idade entre 12 e 18
anos incompletos, afastados do convivio familiar por me-
dida protetiva (ECA, art. 101, VII) em situag&o de vulnerabili-
dade social por decorréncia de abandono e/ou negligéncia,
falta de representacdo legal, de suspenséo ou perda do po-
der familiar pelos pais, do Municipio de Sao Luis-MA.

O MUNICIPIO DE SAO LUIS-MA — CNPJ n° 06.307.102/0001-30, por intermédio da Secretaria
Municipal da Crianca e Assisténcia Social - SEMCAS e, regendo-se pelo disposto no Decreto
Municipal 17.093 de 01 de junho de 2017, com fundamento na Lei Federal n° 49.304 de 26
de julho de 2017; na Lei Federal n° 8.742 de 07 de dezembro de 1993, alterada pela Lei n°
12.435, de 06 de julho de 2011 — Lei Orgéanica de Assisténcia Social — LOAS; na Resolucao
CNAS n° 145 de 15 de outubro de 2004 — que promulga a Politica Nacional de Assisténcia
Social; na Resolugdo CNAS n° 269, de 13 de dezembro de 2006 — que aprova a Norma Ope-
racional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social — NOB-
RH/SUAS; na Resolucdo CNAS n° 109 de 11 de novembro de 2009 — que aprova a Tipificacdo
Nacional de Servicos Socioassistenciais; na Resolucdo CNAS n° 17 de 20 de junho de 2011,
gue reconhece as categorias profissionais de nivel superior do SUAS; na Resolucdo CNAS n°
33 de 12 de dezembro de 2012, que aprova a Norma Operacional Basica da Assisténcia Social
— NOB/SUAS de 2012; na Resolucdo CNAS n° 9 de 15 de abril de 2014, que ratifica e reco-
nhece as ocupacbes profissionais de ensino médio e fundamental do SUAS; na Resolucéo
CNAS n° 14, de 15 de maio de 2014 — que define os pardmetros nacionais para a inscricao
das organizacdes de assisténcia social, bem como dos servi¢os, programas, projetos e bene-
ficios socioassistenciais nos Conselhos de Assisténcia Social.

RESOLVE:

Tornar publico o presente Edital de Chamamento Publico n® 05/2024-SEMCAS, visando a
selecdo de propostas de plano de trabalho de organizagfes da sociedade civil (OSCs), para
a celebrac&o de parceria com 0 MUNICIPIO DE SAO LUIS-MA, por meio da formalizacdo de
Termo de Colaboragéo, em sistema de cogestédo, para a consecucdo de finalidade de inte-
resse publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros a organizacao
da sociedade civil (OSC), conforme condi¢Ges estabelecidas neste Edital.
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PARTE | — DO DIAGNOSTICO DA REALIDADE

O municipio de S&o Luis, possui area territorial de 582,974 Km?2, com
aproximadamente 1.108.975 habitantesl, segundo os dados do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE - 2020). Principal cidade da regido metropolitana, a 24 metros
acima do nivel do mar.

A sua rede socioassistencial € composta por servicos, programas e projetos
desenvolvidos de forma direta pelo poder publico ou de forma indireta por meio de parcerias
com organizacdes da sociedade civil, além da experiencia exitosa e inovadora do modelo de
cogestdo para os servicos de acolhimento institucional.

O Servico de acolhimento institucional para adolescentes de 12 a 18 anos
incompletos, sexo masculino, na Modalidade Abrigo, afastados do convivio familiar por
medida protetiva (ECA, art. 101, VII) em situagdo de vulnerabilidade social por decorréncia de
abandono e/ou negligéncia, falta de representacdo legal, de suspenséo ou perda do poder
familiar pelos pais. Trata-se de um servi¢o de acolhimento provisério, até que seja viabilizada
uma solucdo de carater permanente para adolescente, como reintegracao familiar, guarda,
tutela ou adocdo., residentes na Cidade de S&o Luis — MA. O acesso a unidade de
acolhimento é realizado por meio de encaminhamento do Conselho Tutelar com Decisao
Judicial expedida pela 12 Vara da Infancia e Juventude da Comarca de Sao Luis.

O Servico de Acolhimento Institucional para adolescentes, sexo masculino, sera
executado através de Termo de Colaboracgéo celebrado com esta SEMCAS, com a oferta de
20 (vinte) vagas, na modalidade “Abrigo” e com funcionamento ininterrupto de 07 (sete) dias
por semana e 24 (vinte e quatro) horas por dia, durante 12 (doze) meses, a partir da assinatura
do Termo de Colaboragéo, resultado do processo seletivo deste Chamamento Publico com a
SEMCAS.
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PARTE Il - DO OBJETO

1. O Termo de Colaboracao tera por objeto a concessao de apoio da Administracdo Publica
municipal, mediante a transferéncia de recursos financeiros para organizacao da sociedade
civil, objetivando a execucdo do SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA
ADOLESCENTES DO SEXO MASCULINO com idade entre 12 e 18 anos incompletos,
afastados do convivio familiar por medida protetiva (ECA, art. 101, VII) em situacao de
vulnerabilidade social por decorréncia de abandono e/ou negligéncia, falta de
representacdo legal, de suspenséo ou perda do poder familiar pelos pais, do Municipio
de Sao Luis-MA. no ambito da Protecdo Social Especial de Alta Complexidade.

2. Parafins deste Edital, entende-se por organizacdes da sociedade civil aquelas de natureza
privada sem fins lucrativos que, de forma continuada, permanente e planejada, prestem
servicos, executem programas ou projetos e concedam beneficios socioassistenciais dirigidos
as familias e individuos em situa¢fes de vulnerabilidade ou risco social e pessoal, nos termos
do art. 3°, 81° da Lei Federal n°® 8.742/1993.

3. A execucdo dos servicos continuados tipificados, objeto do presente Edital, devera,
obrigatoriamente, estar de acordo com o estabelecido na Resolucdo CNAS n° 109/2009
(Tipificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais), na Resolu¢cdo CNAS n° 33/2012, bem
como, nos principios, diretrizes e orientacbes constantes nos documentos de orientacdes
técnicas publicados pelo Ministério de Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e
Combate a Fome — MDS, devendo ser consideradas a descricdo dos servicos e a equipe de
referéncia prevista no Anexo VIl deste Edital.

4. Na&o é permitida a atuacdo em rede por duas ou mais organizagfes da sociedade civil,
nos termos do art. 35-A da Lei Federal n® 13.019/2014.

PARTE lll - DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES DA POLITICA NACIONAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

1. Sao principios da Politica Nacional de Assisténcia Social:

| — Supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias de rentabilidade
econdmica;

Il — Universalizacdo dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatario da agédo assistencial

alcancéavel pelas demais politicas publicas;
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Ill — Respeito a dignidade do cidadao, a sua autonomia e ao seu direito a beneficios e servicos
de qualidade, bem como a convivéncia familiar e comunitaria, vedando-se qualquer compro-
vacao vexatoria de necessidade;

IV — Igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminacdo de qualquer natu-
reza, garantindo-se equivaléncia as populacfes urbanas e rurais;

V — Divulgacao ampla dos beneficios, servigos, programas e projetos assistenciais, bem como
dos recursos oferecidos pelo Poder Publico e dos critérios para sua concessao.

2.  S&odiretrizes da Politica Nacional de Assisténcia Social:

| — Descentralizacdo politico-administrativa, cabendo a coordenagéo e as normas gerais a
esfera federal e a coordenacao e execucao dos respectivos programas as esferas estadual e
municipal, bem como as Organizacdes da Sociedade Civil e de assisténcia social, garantindo
o0 comando Unico das acfes em cada esfera de governo, respeitando-se as diferencas e as
caracteristicas socioterritoriais locais;

Il — Participacdo da populacéo, por meio de organizacdes representativas, na formulacéo das
politicas e no controle das acdes em todos 0s niveis;

Il — Primazia da responsabilidade do Estado na conducdo da Politica de Assisténcia Social
em cada esfera de governo;

IV — Centralidade na familia para concepc¢ao e implementacéo dos beneficios, servicos, pro-
gramas e projetos.

3. A execucdo do servico, objeto desse edital, devera estar em consonancia com a
legislacao vigente e com os principios e diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia Social.
4. O carater publico da gestdo dos servicos socioassistenciais compreende 0 comando
Unico das acdes de assisténcia social, a gestdo operacional, 0 monitoramento, a avaliacdo e
0 acompanhamento da execugdo das ac¢les, de competéncia da administragdo publica por
meio da SEMCAS.

PARTE IV — DAS METAS DE ATENDIMENTO

5. Considerando o diagnéstico apresentado na PARTE | deste Edital, a meta de
atendimento do SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA ADOLESCENTES
DO SEXO MASCULINO com idade entre 12 e 18 anos incompletos, afastados do
convivio familiar por medida protetiva (ECA, art. 101, VII) em situac&o de vulnerabilidade

social por decorréncia de abandono e/ou negligéncia, falta de representacéo legal, de
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suspensdao ou perda do poder familiar pelos pais, do Municipio de Sao Luis-MA, objeto
deste edital, foi estabelecida observando a especificidade do servico e as respectivas
normativas técnicas, conforme descrito no Termo de Referéncia, Anexo VIl deste Edital.

6. A meta € a execucgao do servico de acolhimento em abrigo institucional para 20 (vinte)
vagas destinadas a adolescentes do sexo masculino com idade entre 12 a 18 anos anos,
conforme descrito no item 1 deste Edital.

7. As OSCs que se propuserem a participar do chamamento publico deverao,
necessariamente, apresentar uma unica proposta de plano de trabalho, contemplando a
totalidade do niumero de atendimento, ou seja, 20 (vinte) vagas, considerando o descrito no
item 1 deste Edital.

PARTE V — DA IMPLANTACAO, MANUTENCAO E ADAPTACAO DO SERVICO

8. Os recursos para a manutencdo do servico serdo previstos conforme o Termo de
Referéncia, Anexo VIII deste Edital e de acordo com a disponibilidade de recursos financeiros.
9.  Seréo consideradas atividades de manutencéo do servicgo:

| — A manutencao e conservacao de bens moveis e iméveis: destinada a reparos e conserva-
¢do de bens e instalacdes objetivando manter em condi¢cdes adequadas.

10. As despesas de investimento (aquisicdo de material permanente) necessarias a execu-
¢do das parcerias somente poderao ser efetivadas quando previstas no plano de trabalho, e
fardo parte do processo de prestacdo de contas, conforme segue:

| — Todos os bens moveis e iméveis, adquiridos pela OSC parceira com recursos provenientes
da parceria, dever&o ser inclusos no inventario patrimonial do municipio, por meio da insercéo
regular no sistema disponibilizado pela SEMCAS, com a devida especificagdo e comprovagao
da despesa.

Il — Os equipamentos e materiais permanentes adquiridos com recursos provenientes da ce-
lebrac@o da parceria serdo gravados com clausula da inalienabilidade, devendo a OSC for-
malizar promessa de transferéncia & administragéo publica, logo apds a respectiva aquisicéo,
permanecendo em posse da OSC, em cessao de uso, durante a execucao do objeto.

Il - Quando da concluséo ou extingdo da parceria, 0os bens referidos no inciso Il deverdo ser

restituidos ao Poder Publico, no prazo de 60 (sessenta) dias (art. 32, 81°, Decreto Municipal
n° 49.304/2017).
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IV — Na hipotese de dissolugdo da OSC durante a vigéncia da parceria, os bens remanescen-
tes deverao ser retirados pela administracdo publica, também no prazo de 60 (sessenta) dias,
contados da data de notificagdo da dissolucdo (art. 32, 85° Decreto Municipal n°
49.304/2017).

IV — Mediante autorizacao em lei especifica, por ocasido da conclusédo ou extingdo da parceria,
a Administracdo Publica poderéa efetivar a doacédo de bens remanescentes a OSC, caso nao
sejam mais necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado, observado o dis-
posto no presente termo e na legislagdo vigente (art. 32, 83°, Decreto Municipal n°
49.304/2017).

PARTE VI - DA CONTRAPARTIDA

11. Para a implantacdo e execucao do servico, ndo sera exigida contrapartida financeira da
Organizacédo da Sociedade Civil.

12. Nos casos em que a Organizacdo da Sociedade Civil apresentar contrapartida em bens
€ servicos, a sua expressao monetaria devera ser obrigatoriamente identificada no Anexo VII-

Declaracdo da Contrapartida, deste Edital, observando os valores praticados pelo mercado.

PARTE VIl - DA PROGRAMACAO ORCAMENTARIA

13. Os créditos orcamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente
Edital séo provenientes da dotacdo orcamentaria municipal: Unidade orcamentaria: 25901 —
Fundo Municipal de Assisténcia Social; Projeto/Atividade: 0824402102.181 - Acolhimento
Institucional, Republicas e Familia Acolhedora; Modalidade de Despesas: 3.3.50.43 —
Subvencgbes Sociais; Fonte de Recursos: 1660000000/2660000000/1500000000 -
Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social — FNAS/ Recursos ndo
Vinculados de Impostos.

14. Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao
da selecdo, a SEMCAS indicaré a previsdo dos créditos necessarios para garantir a execucao

das parcerias nos orgamentos dos exercicios seguintes.
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15. O valor total de recursos estimados para a execucdo do objeto serd de até R$
1.293.395,20 (Um milh&o, duzentos e noventa e trés mil, trezentos e noventa e cinco reais e
vinte centavos).

16. Observacédo: Os recursos de manutencao e materiais permanentes, quando cou-
ber, devem estar previstos no cronograma de desembolso nos meses iniciais da refe-
rida execucéo.

17. Por se tratar de valor estimado no presente Edital, o exato valor a ser repassado sera
definido no Termo de Colaboracédo que vier a ser firmado, observada a proposta de plano de
trabalho apresentada pela organizacéo da sociedade civil selecionada.

18. As liberag6es de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso e em consonancia
com as metas da parceria.

19. Osrecursos serdo depositados em conta bancaria especifica, isenta de tarifa e em
instituicao financeira publica, a qual devera ser utilizada exclusivamente para gerir as des-
pesas voltadas a execucdo do objeto, de acordo com o art. 38, 81° do Decreto Municipal n°
49.304/2017.

20. Nas contratacdes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral, efetuados com
recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislagao vigente,
em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei Federal n°
13.019/14.

21. Todos os recursos repassados durante a parceria deverao ser utilizados exclusivamente
para satisfacdo de seu objeto, sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas
no plano de trabalho, as seguintes destinacoes:

| - Remuneracgéo da equipe encarregada da execugao do servigo, conforme descrito na
proposta de plano de trabalho durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas
com pagamentos de impostos, contribui¢cdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
— FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais
encargos sociais e trabalhistas;

Il — Diéarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagéo, devidamente justificadas
Nos casos em que a execugao do objeto da parceria assim o exija;

[Il = Custos indiretos necessarios a execucao do objeto; e

IV — Aquisicdo de recursos materiais e de consumo essenciais a consecugdo do objeto e
servicos de adequacdo de espaco fisico, desde que necessarios a execucdo do objeto da

parceria.

Av. Sao Luis Rei de Frang¢a, n°® 456, Jardim Atlantico — Turu —S&o Luis —MA — CEP: 65.067-095
Péagina 7 de 69
Documento assinado eletronicamente por VALDECY VIEIRA JUNIOR em 24/06/2024 &s 10:20

Conforme decreto municipal n°® 114/E de 02 de agosto de 2018 e decreto federal n® 8539, art. 7 de 08 de outubro de 2015
Verifique a autenticidade deste documento em http://conecta.saoluis.ma.gov.br/cadastroUsuarioExterno/verificacao.aspx informando o cédigo: 9D5EFA7



http://conecta.saoluis.ma.gov.br/cadastroUsuarioExterno/verificacao.aspx

NUP: 00221.9.114985/2024

PREFEITURA DE SAO LUIS
SECRETARIA MUNICIPAL DA CRIANGCA E ASSISTENCIA SOCIAL - SEMCAS

22. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados & parceria, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou funcéo de confianca,
de 6rgao ou entidade da Administracéo Publica celebrante.

23. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria, funcionarios
candidatos a cargos eletivos.

24. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclu-
sive os provenientes das receitas obtidas das aplica¢des financeiras realizadas, serdo devol-
vidos a Administracdo Publica por ocasido da conclusdo, denlncia, rescisdo ou extingcdo da

parceria.

PARTE VIIl - DOS REQUISITOS DA EQUIPE DE TRABALHO PARA A EXECUCAO DA
PARCERIA

25. O servico de acolhimento institucional, objeto deste Edital, devera ser executado por
profissionais técnicos, administrativos e operacionais qualificados, com competéncia para a
execucao das atividades especificas previstas no Termo de Referéncia, Anexo VIl deste Edi-

tal.

PARTE IX — DAS RESPONSABILIDADES DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

26. Sao responsabilidades da Organizacao da Sociedade Civil, selecionada para executar o
servico objeto deste Edital:

| - Executar as acBes em estrita consonancia com a legislacéo pertinente, bem como com as
diretrizes, objetivos e indicativos de estratégias metodologicas especificas para cada servico,
nos termos do Plano de Trabalho aprovado;

Il - Desenvolver as ac¢des seguindo as diretrizes do 6rgdo gestor, submetendo-se a gestao
publica operacional dos servicos e disponibilizando o atendimento as metas referenciadas
pela SEMCAS;

Ill - Prestar a SEMCAS todas as informagdes e esclarecimentos necessérios durante o pro-
cesso de monitoramento e avaliagdo do atendimento ao objeto da parceria;

IV - Promover, no prazo a ser estipulado pela Administracdo Publica, quaisquer adequacgdes

apontadas no processo de monitoramento, avaliagcdo e gestédo operacional;
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V - Participar sistematicamente das reunides de monitoramento, avaliagdo e gestdo operaci-
onal, bem como de capacitacfes;

VI - Comunicar por escrito e imediatamente ao gestor da parceria todo fato relevante, bem
como eventuais alteracdes estatutarias e na composicéo da sua diretoria;

VII - Manter, durante toda a vigéncia da parceria, as condi¢des iniciais de sua selecéo e clas-
sificacdo, bem como sua regularidade fiscal,

VIl - Comunicar por escrito, com prazo minimo de 5 (cinco) dias de antecedéncia, eventuais
pretensdes de alteracdes no objeto, grupos de despesa, forma de execuc¢ao ou intencéo de
dendncia da parceria;

IX - Com relacéo a aplicacd@o dos recursos financeiros nas agdes a serem executadas:

a) Aplicar integralmente os valores recebidos na parceria, assim como 0s eventuais rendi-
mentos, no atendimento do objeto, em estrita consonéncia com o Plano de Trabalho e com o
cronograma de desembolso aprovados;

b) As contratacGes de bens e servigos pela OSC, realizadas com o uso de recursos transferi-
dos pela Administracdo Publica municipal, deverdo observar os principios da impessoalidade,
isonomia, economicidade, probidade, eficiéncia, publicidade e transparéncia na aplicacdo dos
recursos, com a busca permanente de qualidade;

¢) Manter conta corrente no estabelecimento bancario oficial indicado pelo Municipio, a ser
utilizada exclusivamente para o recebimento de verbas oriundas da presente parceria;

d) Efetuar todos os pagamentos com os recursos transferidos dentro da vigéncia do Termo
de Colaboracéo firmado, indicando no corpo dos documentos originais das despesas — inclu-
sive na nota fiscal eletrbnica — o nimero do presente Termo, fonte de recurso e o 6rgao publico
celebrante a que se referem, mantendo-os em sua posse para eventuais fiscalizagdes e/ou
conferéncias;

e) Prestar contas dos recursos recebidos semestralmente, sob pena de suspensao dos re-
passes;

f) Apresentar a prestacdo de contas parcial dentro do prazo de 30 (trinta) dias apds completar
6 (seis) meses de vigéncia do Termo, observadas, igualmente, as regras estabelecidas pelas
Instrugdes atualizadas do TCE-MA,;

g) Apresentar a prestacdo de contas anual dentro do prazo de 30 (trinta) dias apds o término
da vigéncia do Termo, observadas, igualmente, as regras estabelecidas pelas Instru¢cbes atu-
alizadas do TCE-MA
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h) Devolver ao Municipio de S&o Luis-MA eventuais saldos financeiros remanescentes, inclu-
sive 0s obtidos de aplicac¢des financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias,
em caso de conclusao, denuncia, rescisao ou extingdo do Termo de Colaboracao, sob pena
de imediata instauracdo de tomada de contas especial do responséavel, providenciada pela
autoridade competente da Administracdo Publica;

i) N&o repassar nem redistribuir a outras Organiza¢fes da Sociedade Civil, os recursos ori-
undos da parceria;

i) Nao contratar ou remunerar, a qualquer titulo, pela OSC, com 0s recursos repassados,
servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comisséo ou funcdo de
confianca de 6rgédo ou entidade da Administracéo Publica Municipal.

k) Manter em seus arquivos 0s documentos originais que compuseram a prestacao de contas,
durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente ao da respectiva prestacao;
[) Constitui responsabilidade exclusiva da OSC o gerenciamento administrativo e financeiro
dos recursos recebidos em virtude da parceria, inclusive no que diz respeito as despesas de
custeio e de pessoal;

m) Constitui, também, responsabilidade exclusiva da OSC o pagamento dos encargos traba-
Ihistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto na
parceria, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administracdo Publica
sua inadimpléncia em relacao ao referido pagamento, os énus incidentes sobre o objeto da
parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execucao.

27. A organizacéao da sociedade civil obriga-se, ainda, a:

| — Permitir o livre acesso dos agentes da Administracdo Publica Municipal, do controle in-
terno e do Tribunal de Contas aos processos, aos documentos e as informagdes relacionadas
a parceria, bem como aos locais de execuc¢éo do respectivo objeto;

Il — Abster-se, durante toda a vigéncia da parceria, de ter, como Dirigente, pessoa que seja
membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao ou entidade da Administra-
¢éo Publica Municipal direta ou indireta, estendendo essa vedagdo aos respectivos conjuges
ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau;

Il — Executar as atividades do servigo respeitando feriados e pontos facultativos do calendario
oficial da Prefeitura do Municipio de S&o Luis-MA, exceto para servi¢os ininterruptos, sem

previsdo para férias coletivas durante o periodo de vigéncia do Termo.
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PARTE X — DAS RESPONSABILIDADES DA SEMCAS

I Séo responsabilidades da SEMCAS, na execucao do servi¢o objeto deste Edital:

Il - Informar no termo de colaboracdo o nome do gestor da parceria, responsavel pela
fiscalizacdo do cumprimento do objeto;

Il — Proceder o monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto da parceria e sua
execucao pela OSC, inclusive com a realizag&o de visitas técnicas in loco;

IV — Analisar a prestagéo de contas da OSC, nos moldes previstos na Lei Federal n°® 13.019/14
e do Decreto Municipal n° 49.304/2017 e demais alteracdes, nas Instrucdes atualizadas do
TCE-MA, aceitando-as, questionando-as ou rejeitando-as, submetendo o Parecer Conclusivo
do Gestor da Parceria a decisao final do Administrador Publico Municipal.

V — Emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo das acdes, objeto da parceria, nos
termos do art. 59 da Lei Federal n° 13.019/14, independentemente da obrigatoriedade de
apresentacdo da prestacdo de contas devida pela organizacéo da sociedade civil.

VI — Emitir, por meio do Gestor da Parceria, parecer técnico conclusivo de analise da presta-
¢do de contas final, levando em consideracdo o contetdo do relatério técnico de monitora-
mento e avaliacdo de que trata o art. 59 da Lei Federal n® 13.019/14 e o inciso antecedente;
VII — Reter as parcelas subsequentes, quando houver evidéncias de irregularidade na aplica-
¢do de parcela anteriormente recebida, ou constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos
recursos ou o inadimplemento da organizacao da sociedade civil em relacdo as obrigacdes
da parceria, ou em caso de a OSC deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as medidas
saneadoras apontadas pela SEMCAS ou pelos 6rgdos de controle interno e externo, até a
efetiva regularizacéo;

VIII — Cientificar a OSC que, em caso de retencdo das parcelas subsequentes, a mesma po-
der& apresentar justificativas que entender necessarias, no prazo de 10 (dez) dias uteis;

IX — Analisar os argumentos trazidos nas justificativas da OSC, decidindo sobre a retomada
ou hao dos repasses, bem como quanto ao pagamento ou ndo das parcelas retidas, que s6
poderdo ser liberadas, quando solvidos os motivos que impuseram a retencao;

X — Tomar as providéncias necessarias para a imposicdo das penalidades previstas no
Termo de Colaboracdo, em caso de descumprimento das notificacdes e prazos apontados
para saneamento de irregularidades ou impropriedades da prestacéo de contas e da execugéo

do objeto;
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X| — Realizar as publica¢cfes pertinentes a cada fase do chamamento publico, conforme des-
crito em seu cronograma, no Diario Oficial do Municipio e nos sitios oficiais da Prefeitura Mu-
nicipal de S&o Luis-MA.

XlIFazer o provimento dos itens: géneros alimenticios e materiais de limpeza, de acordo com

a necessidade da execugéo do servigo.

PARTE XI — DOS CRITERIOS PARA PARTICIPACAO DA ORGANIZAGCAO DA
SOCIEDADE CIVIL

28. Poderéo participar deste Edital as organizagdes da sociedade civil, assim consideradas
aguelas definidas pelo art. 2°, inciso |, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei Federal n® 13.019/2014.
29. Para participar deste Edital, as organizacGes da sociedade civil deverdo cumprir as se-
guintes exigéncias:

| — Apresentar copia do estatuto registrado e suas alteracdes, e ata de eleicdo e posse de-
vidamente registrada e suas alteracdes, em conformidade com as exigéncias previstas no art.
33 da Lei Federal n° 13.019/2014;

Il — Ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocéo de atividades e finalidades
de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pac-
tuado. Estéo dispensadas desta exigéncia as organizacdes religiosas e as sociedades coope-
rativas;

Il — Ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam expressamente que, em
caso de dissolucdo da organizacéo da sociedade civil, o respectivo patriménio sera transferido
a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei Federal n°
13.019/2014, e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da OSC. Estdo dispensa-
das desta exigéncia as organizacdes religiosas e as sociedades cooperativas;

IV — Declarar, conforme modelo constante no Anexo | — Declaracédo de Ciéncia e Concordan-
cia, que esté ciente e concorda com as disposic¢des previstas neste Edital e seus anexos, bem
como que se responsabilizam pela veracidade e legitimidade das informacgdes e documentos
apresentados durante o processo de selecao;

V — Apresentar comprovante de inscricdo da organizacdo da sociedade civil no Conselho

Municipal de Assisténcia Social CMAS e o comprovante do Cadastro Nacional de Entidades
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de Assisténcia Social — CNEAS, atualizado, ou Declaracdo equivalente, emitida pelo CO-
RESP/SEMCAS.

VI — Poderao apresentar propostas de plano de trabalho as organizacdes da sociedade civil
situadas em outros municipios, independentemente de possuirem sede ou unidade de aten-
dimento no municipio de S&o Luis-MA. Nesse caso, poderao apresentar inscricdo da Organi-
zacgao da Sociedade Civil no Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS da sua sede
local, conforme o publico atendido, e, posteriormente, se selecionada a proposta de plano de
trabalho, providenciar a inscricdo do servico nos respectivos Conselhos do Municipio de Séao
Luis-MA, antes do inicio da execucéo dos servicos.

VII — Possuir instalacdes e outras condicdes materiais para o desenvolvimento do objeto da
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua contra-
tacdo ou aquisicdo com recursos da parceria, a ser atestado mediante declaracdo do repre-
sentante legal da OSC, conforme Anexo Il — Declaragéo sobre Instalacdes, Condi¢cdes Mate-
riais e Capacidade Técnica e Operacional.

VIII — Deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria
e para o cumprimento das metas estabelecidas, conforme Anexo Il — Declaragéo sobre Insta-
lacdes, Condicdes Materiais e Capacidade Técnica e Operacional;

IX — Entregar o plano de trabalho conforme Anexos Il e IV deste Edital;

X — Declarar a inexisténcia das situacdes impeditivas referidas no art. 23, do Decreto Munici-
pal n® 49.304/2017, conforme Anexo V,

XI — Declarar para os devidos fins, que a OSC e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer
das vedacdes previstas no art. 39 da Lei Federal n® 13.019/14, conforme Anexo VII;

XIlI — Comprovar o endereco declarado pela organizagéo da sociedade civil, por meio de copia
de documento oficial e atualizado;

XIll — Atender as exigéncias previstas na legislacé@o especifica, na hipétese de a OSC se tratar
de sociedade cooperativa;

XIV — Apresentar comprovante de experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto
da parceria ou de objeto de natureza semelhante, durante, pelo menos, um ano, podendo ser
admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria ou similares firmados com 6rgéos e entidades da Administracao
Publica, organismos internacionais, empresas ou outras organiza¢des da sociedade civil;

b) relatérios de atividades com comprovacao das agfes desenvolvidas;

c) publicacdes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento realizadas pela
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organizacao da sociedade civil ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da organizacdo da sociedade civil, sejam dirigentes,
conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) declaracéo de experiéncia prévia e de capacidade técnica, evidenciando a regularidade no
desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza
semelhante, emitida por érgaos publicos, instituicdes de ensino, organizacdes da sociedade
civil responsavel por rede que tenha executado parceria, empresas publicas ou privadas,
conselhos, comiss@es ou comités de politicas publicas, ou;

f) prémios de relevancia recebidos no pais ou no exterior pela organizacao da sociedade civil.
XV — Apresentar o cadastro ativo com no minimo um ano de existéncia, comprovado por meio
de documentacao emitida pela Secretaria da Receita Federal no Brasil, com base no Cadastro

Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ.

PARTE XIl - DA COMISSAO DE SELECAO

30. A Comissao de Selecéo € o 6rgao colegiado destinado a processar e julgar o presente
chamamento. E designada pelo Administrador Publico do 6rgéo, com ato especifico publicado
no Diario Oficial do Municipio, nomeando 0s seus integrantes, composta por no minimo 3
(trés) membros, sempre em nimero impar, sendo pelo menos um servidor ocupante de cargo
efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da Administracdo Publica Municipal,
com a competéncia de elaborar Edital, processar e julgar os chamamentos publicos, incluindo
as propostas, observados os critérios estabelecidos na Lei Federal n° 13.019, de 2014 e pelo
Decreto Municipal n° 49.304/2017.

31. Devera se declarar impedido o membro da Comissdo de Selec¢éo que tenha participado,
nos ultimos 05 (cinco) anos, contados da publicacéo do presente Edital, como associado, co-
operado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do chamamento
publico ou cuja atuagéo no processo de selecdo configure conflito de interesse, nos termos
da Lei n® 12.813, de 16 de maio de 2013.

32. A declaragéo de impedimento de membro da Comissédo de Sele¢éo ndo obsta a conti-
nuidade do processo de sele¢do. Configurado o impedimento, o membro impedido devera ser
imediatamente substituido por membro que possua qualificacdo equivalente a do substituido,

sem necessidade de divulgacéo de novo Edital.
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33. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissao de Sele¢ao podera solicitar assessoramento
técnico de especialista integrante dos quadros da Administracdo Publica e da Procuradoria
Municipal para avaliacao juridica, impedido aquele que tenha participado, nos ultimos 05
(cinco) anos, contados da publicacdo do presente Edital, como associado, cooperado,
dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer organizacdo da sociedade civil participante
do chamamento publico, ou cuja atuacdo no processo de selecdo configure conflito de
interesse.

34. O julgamento feito pela Comissdo de Sele¢do deverd ser fundamentado, contendo
elementos técnicos e isondbmicos, de acordo com a metodologia de pontuacdo de cada um
dos critérios estabelecidos, no intuito de resguardar os principios constitucionais da
publicidade, impessoalidade e eficiéncia.

35. A Comissao de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informag¢8es e documentos apresentados pelas organizacbes da sociedade
civil concorrentes ou para esclarecer duvidas e omissdes. Em qualquer situacao, devem ser
observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

36. Objetivando a obtencao da melhor proposta apta a atender adequadamente os objetivos
da parceria, a Comisséo de Selecao, ainda durante a fase de andlise, verificando a existéncia
de lacunas e imperfeicbes nas propostas encaminhadas, podera convocar as OSCs
participantes, de acordo com o cronograma da selecdo, para procederem ajustes em suas
Propostas de Planos de Trabalho, concedendo idéntico prazo a todos os participantes para
gue efetivem as adequacfes pertinentes, fazendo registro em ata acerca da adocao desse
procedimento.

37. Recebidas as propostas, em uma nova rodada, com ou sem altera¢des por parte das
OSCs participantes, a Comissdo de Sele¢do dara continuidade a fase de analise, encerrando-
a com a classificacdo preliminar das entidades selecionadas, de acordo com a pontuacao

obtida conforme os critérios de julgamento.
PARTE XIIl - DA FASE DE SELECAO

38. A fase de selecdo observara o seguinte cronograma:

CRONOGRAMA DA SELECAO DAS PROPOSTAS

Descricao da Etapa Datas / Prazos

Publicacéo do Edital de Chamamento Publico 20/06/2024
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Interposicdo de recurso sobre o Edital de Chamamento Publico Até 30/06/2024
Envio das propostas de plano de trabalho pelas organizacdes da sociedade civil 20/06/2024 a 20/07/2024
Etapa~compet|t|va de avaliagdo das propostas de plano de trabalho pela Comisséo de 23/07/2024 a 26/07/2024
Selecao
Convocacao das OSCs para reunido com a Comissdo de Sele¢do para notificacdo das

= 29/07/2024
adequacOes nas propostas de planos de trabalho
Apresentacdo dos ajustes das propostas de Planos de Trabalho pelas OSCs 30/07/2024 a 31/07/2024

)Analise, pela Comissédo de Selecéo, dos ajustes apresentados pelas OSCs e

elaboracéo do resultado preliminar de classificagdo das propostas 01/08/2024 a 02/08/2024

Divulgag&o do resultado preliminar. 05/08/2024
Interposicdo de recurso contra o resultado preliminar. 06/08/2024 a 13/08/2024
Analise dos recursos pela Comissdo de Selegao. 14/08/2024 a 16/08/2024
Publicacéo do resultado definitivo da fase de sele¢é@o da primeira classificada. 19/08/2024
Homologacéo 20/08/2024

39. A verificacdo do cumprimento dos requisitos documentais da OSC e a n&o ocorréncia
de impedimento para a celebracéo da parceria € fase posterior a etapa competitiva de julga-
mento das propostas de plano de trabalho, sendo exigivel apenas das organizacdes da soci-
edade civil selecionadas e mais bem classificadas.

40. O presente Edital se encontra disponibilizado e divulgado no site da Prefeitura do Muni-
cipio de Sao Luis-MA, com prazo maximo de 30 (trinta) dias para a apresentac¢édo das propos-

tas (plano de trabalho), contado a partir do dia Gtil subsequente a data de sua publicacéo.

PARTE XIV — DA APRESENTACAO DAS PROPOSTAS DE PLANO DE TRABALHO

41. A Proposta de Plano de Trabalho devera ser entregue, juntamente com os Anexos de |
a VI (este ultimo somente em caso da existéncia de contrapartida em bens e servigos, ofere-
cida pela OSC) e com a comprovagao da capacidade técnica da OSC, em documento fisico e
em arquivo pesquisavel (ndo digitalizado), no formato PDF, assinado eletronicamente, com
tamanho de até 5 MB (cinco megabytes), em pendrive, em envelope lacrado, com a identifi-
cacao da organizacgao da sociedade civil proponente e meios de contato, contendo a inscri¢cao
“Proposta de Plano de Trabalho — Edital de Chamamento Publico n°® 03/2024-SEMCAS”, e
deveré ser protocolado na SEMCAS, no endereco: Av. Sdo Luis Rei de Franga, n° 456, Jardim
Atlantico — Turu, Sao Luis — MA — CEP: 65.067-095, no horério das 8:30h as 16:30h, de
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segunda a quinta-feira, e das 8:30 as 11:30, as sextas-feiras, respeitando os feriados e pontos
facultativos.

42. A proposta de plano de trabalho devera ser entregue em 01 (uma) via impressa com
todas as folhas rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo repre-
sentante legal da organizacdo da sociedade civil proponente.

43. Durante essa fase, apdés o prazo-limite para apresentacdo das propostas de plano de
trabalho, nenhuma outra documentacao sera recebida, assim como nado serao aceitos aden-
dos ou esclarecimentos que néo forem formalmente solicitados pela SEMCAS.

44. Cada organizacdo da sociedade civil podera apresentar apenas 01 (uma) proposta de
plano de trabalho. Caso venha a apresentar mais de 01 (uma) proposta dentro do prazo, sera
considerada apenas a ultima, desconsiderando-se, para todos os efeitos, a proposta anterior.

45. Alidentificacdo dos envelopes devera conter as seguintes informacoes:

PARA: COMISSAO DE SELECAO DO CHAMAMENTO PUBLICO N° 05/2024-SEMCAS
REMETENTE: NOME DA OSC (SEM ABREVIATURA)

ASSUNTO: INSCRIGAO NO CHAMAMENTO PUBLICO N° 05/2024-SEMCAS /
PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO E COMPROVAGAO DA CAPACIDADE
TECNICA

OBJETO: ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA ADOLESCENTES — MASCULINO
CONTATO (E-MAIL E TELEFONE):

46. N&o serdo considerados documentos encaminhados através dos Correios ou por
guaisquer outras formas diferentes da Unica especificada neste Edital.

47. A apresentacdo da proposta fora da forma determinada no item 46 deste Edital
importara na sua ndo apreciagdo e, consequentemente, na sua desclassificacdo sumaria.

48. Apos o prazo-limite para apresentagdo das propostas, henhuma outra sera recebida,
assim como nao serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que ndo forem explicita e
formalmente solicitados & Administracéo Publica Municipal, dentro do prazo estabelicido neste
Edital.

49. As propostas de plano de trabalho deverdo conter, no minimo, as seguintes
informacoes:

I - A descri¢cdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre
essa realidade e a atividade ou o projeto e as metas a serem atingidas;

Il - Adescricdo de metas a serem atingidas, sob o aspecto qualitativo e quantitativo, assim
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como as atividades ou projetos a serem executados;

Il - Forma de execucao das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles
atreladas, indicando, quando cabivel, as que demandardo atuacéo em rede;

IV - A definicdo dos indicadores ou parametros, documentos e outros meios a serem
utilizados para a afericdo do cumprimento das metas;

V - A previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execucéo das
acles, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminacdo dos custos indiretos
necessarios a execuc¢ao do objeto:

VI - Os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso;

VIl - As acdes que demandardao pagamento em espécie, quando for o caso, na forma do art.
40 da Lei n® 13.019/2014.

VIII - Prazos para a execuc¢ao das acdes e para o cumprimento das metas;

IX - Plano de aplicacéo financeira,;

X -Valor global;

Xl - Capacidade técnica operacional.

XIl - Grau de adequacéo da proposta aos objetivos especificos da prestacdo dos servicos.

PARTE XV — DA AVALIACAO DAS PROPOSTAS DE PLANO DE TRABALHO PELA
COMISSAO DE SELECAO

50. Nesta etapa, de carater eliminatoério e classificatério, a Comissédo de Selecdo analisara
as propostas de plano de trabalho e tera total independéncia técnica para exercer seu
julgamento, a respeito das propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes.

51. A Comissédo de Selecdo ter4 o prazo estabelecido neste Edital para conclusédo do
julgamento das propostas e divulgacdo do resultado preliminar do processo de selecao,
podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por até 30 (trinta) dias.
52. As propostas de plano de trabalho deverdo conter informagfes que atendam aos
critérios de julgamento estabelecidos neste Edital, observadas as necessidades minimas para
execucao do objeto.

53. Os critérios de julgamento das propostas de plano de trabalho estéo dispostos a seguir:

Tabela 01 - Critérios de Julgamento das Propostas de Plano de Trabalho
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Item — CUSTO FINANCEIRO DO SERVICO - 25 pontos Pontuacéo
Quesitos it ol Metodologia de Pontuagéo Atribuida Atingida
Julgamento
Apresenta custos com RH compativeis com os valores de
P . - 05 pontos
referéncia previstos e praticados no mercado.
1 Custo financeiro Plano de Trabalho com custos Apresenta a equipe minima prevista no Edital. 05 pontos
' d : compativeis a realidade do servico ¢ iy ]
0 servico a0 valor estimado do edital. Apresenta custos de consumo compativeis com a realidade de 05 pontos
servigo e precos praticados no mercado. P
Apresenta os custos do servigo, prioritariamente destinado as
~ . P 05 pontos
acoes diretas com o publico-alvo
Apresenta de forma correta os célculos dos custos do servigo. 05 pontos
Pontuacéo
Item —PLANO DE TRABALHO - 62 pontos
Quesitos izt ol Metodologia de Pontuagéo Atribuida Atingida
Julgamento
2. Fundamentagdo da Grau de aderéncia as Harmoniza-se & PO|I.tlca Nacional de Assisténcia So~C|aI —PNASe
normativas demais normativas orlAerjtado‘ras do servico (Tlplﬁcagao dos Servigos | 05 pontos
proposta Socioassistenciais, Orientagdes técnicas, entre outras).
Apresentacéo de Ajustificativa tem coeréncia com o objeto da parceria e apresenta de
o justificativa e dos forma objetiva e sucinta os motivos que levaram a apresentagdo da | 03 pontos
3. Justificativa e motivos da oferta de proposta.
compreenséo do servigos,
publico e do territério fundamentada no Apresentam o contexto socioecondmico, histérico e cultural, no qual | 5 -
diagnostico da sera realizado o servigo, observando o diagnéstico. p
realidade social
4. Metas Metas apresentadas Demonstra as metas de acordo com o Edital. 05 pontos
5. Objetivos Objetivos definidos Apresenta objetivo geral e especmco_s, de acordo com as normativas 03 pontos
do servico.
Apresenta objetividade na descricdo metodologica. 02 pontos
Apresenta as atividades e acdes a serem desenvolvidas com o publico-|
: < " 03 pontos
alvo dainsergé&o ao desligamento.
Metodologia coerente Apresenta coeréncia entre :fms_etapas, o?]etlvos, periodicidade e 02 pontos
) com os itens estratégia das agdes.
6. Procedimentos “ Justificativa”. “Obieti
Metodolégicos ustinicativa, “Ubjetivo Apresenta acdes intersetoriais e complementares 02 pontos
Geral”, “Objetivos
Especificos” e “Impacto Demonstra articulag&o do servigo com a rede socioassistencial, 05 pontos
Social Esperado” existente no territorio. P
Descreve como se sera a participagéo do usudrio no planejamento 05 pontos
execucdo e avaliagao do servico. P
Apresenta inovagdes em agdes ou na execucao do servigo. 05 pontos
Indicadores coerentes com Define instrumentais de controle e avaliag&o. 05 pontos
7. Fe;::r:;e:rt:sa%ara os itens: “Objetivo Geral”,
. ¢ao “Objetivos Especificos” e |Apresenta indicadores de resultados quantiqualitativos de acordo com
do impacto social « . \ L 05 pontos
esperado Impacto Social Esperado 0s objetivos.
Apresenta coeréncia das atividades previstas na metodologia, e o 05 pontos
tempo para sua realizagéo. P
8. Cronograma Cronograma estruturado
Apresenta todas as atividades da metodologia no cronograma. 05 pontos
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Item — CAPACIDADE TECNICO E OPERACIONAL — 09 pontos Pontuacédo
Quesitos LS CIe Metodologia de Pontuagéo Atribuida Atingida
Julgamento

Detalhamento da . .

experiéncia prévia na Mais de 2 anos de experiéncia 05 pontos
9. Experiéncia Prévia realizagéo do objeto da
parceria ou no atendimento Entre 1 e 2 anos de experiéncia 04 pontos
ao publico-alvo.
Item — DOCUMENTAGAO - 4 pontos Pontuacéo
Quesitos Critérios de Julgamento Metodologia de Pontuagéo Atribuida Atingida
Plano de Trabalho Plano de Trabalho apresentado no modelo do Edital, em 02 pontos
conformidade com a Lei n® 13.019/2014 e os anexos solicitados. P
10. Documentagao
Documentos assinados e | Apresenta as documentagdes com as rubricas e assinaturas do

X X . 02 pontos

rubricados presidente ou responsavel.

54. O total da pontuacao, atendidos todos o0s critérios em grau maximo, alcanga 100 (cem)
pontos. Serdo desclassificadas as propostas de plano de trabalho cuja pontuacéo seja inferior
a 60 (sessenta) pontos.

55. As propostas serdo classificadas em ordem decrescente, de acordo com a pontuacéo
total obtida com base nas Tabelas referidas no item 58 deste Edital, considerando a média
aritmética das notas lancadas por cada um dos membros da Comissédo de Selecdo, em
relacdo a cada um dos critérios de julgamento.

56. Na hipétese de abertura de prazo pela Comisséo de Selec¢do, para aperfeicoamento das
propostas, conforme previsto no item 42, deste Edital, sera retomada a fase de andlise.

57. Recebidas as adequacBes encaminhadas pelas OSCs, a Comissdo de Selecdo em
analise final procedera a reavaliacdo das alteracdes nas propostas e sua pertinéncia com as
requisi¢cdes formuladas e reclassificard, em ordem decrescente, todas as propostas, de acordo
com a nota final obtida, utilizando os critérios definidos no item 58.

58. No caso de empate entre duas ou mais propostas, a classificagéo final sera feita com
base na maior pontuacéo obtida no item 6 (procedimentos metodologicos), seguida da maior
pontuagdo no item 1 (custo financeiro do servigo) e, persistindo a situacdo de igualdade, o
desempate sera realizado mediante sorteio publico.

59. Na hip6tese de desempate mediante sorteio, o procedimento sera realizado em sesséo
publica, com endereco, data e horério a ser definido e publicado no Diario Oficial do Municipio,
com antecedéncia minima de 02 (dois) dias Uteis da realiza¢cdo do mesmo.

60. A Comissédo de Selecao divulgara a classificagédo preliminar das propostas de plano de

trabalho e o resultado preliminar do processo de selecao, no Diario Oficial do Municipio e nos
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sitios oficiais da Prefeitura Municipal de Sao Luis-MA (https://saoluis.ma.gov.br/) e da

SEMCAS (https://saoluis.ma.gov.br/semcas), conforme prazos estabelecidos neste Edital.

PARTE XVI — DA INTERPOSIGCAO DE RECURSOS

61. ApOs a divulgacdo do resultado preliminar do processo de selecéo, sera aberto prazo
para a interposicao de recursos, por parte das OSCs interessadas.

62. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deveréo
apresentar recurso administrativo, em documento fisico e em arquivo pesquisavel (ndo
digitalizado), no formato PDF, assinado eletronicamente, com tamanho de até 5 MB (cinco
megabytes), em pendrive, em envelope lacrado, com a identificacdo da organizacédo da soci-
edade civil proponente e meios de contato, contendo a inscrigdo “Interposicdo de Recurso —
Edital de Chamamento Publico n°® 03/2024-SEMCAS”, e devera ser protocolado na SEMCAS,
no endereco: Av. Sao Luis Rei de Franca, n°® 456, Jardim Atlantico — Turu, Sao Luis — MA —
CEP: 65.067-095, no horario das 8:30h as 16:30h, de segunda a quinta-feira, e das 8:30 as
11:30, as sextas-feiras, respeitando os feriados e pontos facultativos, no prazo de 05 (cinco)
dias Gteis, contado da publicacéo da deciséo, perante a Comissao de Selecdo que a proferiu,
sob pena de precluséo.

63. Aidentificacdo do envelope devera conter as seguintes informacdes:

PARA: COMISSAO DE SELEGAO DO CHAMAMENTO PUBLICO N° 05/2024-SEMCAS
REMETENTE: NOME DA OSC (SEM ABREVIATURA)

ASSUNTO: RECURSO - CHAMAMENTO PUBLICO N° 05/2024-SEMCAS

OBJETO: ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA ADOLESCENTES - MASCULINO
CONTATO (E-MAIL E TELEFONE):

64. Na&o serdo considerados recursos encaminhados por Correios ou por quaisquer outras
formas diferentes da Unica especificada neste Edital.

65. N&o sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

66. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis a
defesa de seus interesses, arcando somente com os devidos custos.

67. A decisao final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo maximo
de 05 (cinco) dias uteis, contado do recebimento do recurso. A motivacao deve ser explicita e

clara, ndo cabendo novo recurso contra esta decisao.
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68. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazos
se iniciam e expiram exclusivamente em dia util no &mbito do érgédo ou entidade responsavel
pela conducédo do processo de selecao.

69. Na&o cabera novo recurso acerca da decisao final do recurso.

PARTE XVII — DA ANALISE DOS RECURSOS PELA COMISSAO DE SELECAO

70. Uma vez recebido o recurso, a Comisséo de Selecdo podera reconsiderar ou manter
sua decisdo no prazo de 05 (cinco) dias Uteis.
71. O acolhimento de recurso implicara invalidacéo apenas dos atos insuscetiveis de

aproveitamento.

PARTE XVIIIl - DA HOMOLOGACAO E PUBLICACAO DO RESULTADO DEFINITIVO DA
FASE DE SELECAO

72. Apoés o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem a sua interposicao, sera
divulgado o resultado com o teor das decisfes recursais, se existentes, e o resultado definitivo
do processo de selecdo na pagina oficial da Prefeitura Municipal de S&o Luis-MA

(https://saoluis.ma.gov.br/) e da SEMCAS (https://saoluis.ma.gov.br/semcas).

73. A homologacédo ndo gera direito & OSC para a celebracéo da parceria.

74. Publicado o resultado definitivo e atendidos o0s requisitos de conveniéncia e
oportunidade, a SEMCAS convocara a primeira colocada para iniciar a fase de celebracéo da
parceria.

75. Havendo uma Unica Organizagéo da Sociedade Civil com proposta de plano de trabalho
classificada e aprovada e, desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a SEMCAS podera

convocé-la para iniciar o processo de celebracao.

PARTE XIX — DA FASE DE CELEBRACAO

76. Afase de celebracdo observara as seguintes etapas, até a assinatura do instrumento de

parceria, conforme quadro a seguir:
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CELEBRAGAO DA PARCERIA

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA

Convocagdo da OSC selecionada para apresentacdo do Plano de Trabalho e comprovagédo do atendimento dos requisitos para
celebragdo da parceria, previstos na Lei Federal n°® 13.019/2014 e nos respectivos Decretos regulamentadores federal e municipal.

Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebragdo da parceria e de que néo incorre nos impedimentos previstos em lei,
conforme a etapa 1, além da andlise do Plano de Trabalho.

3 Ajustes no Plano de Trabalho e regularizagdo de documentacdo, se necessario.

Parecer do 6rgédo técnico que demandou a parceria, emissdo de parecer juridico e assinatura do Termo de Colaboragdo, empenho
orgamentario para execugéo da parceria.

5 Publicacéo do extrato do Termo de Colaboragdo no Diario Oficial do Municipio, até o 5° dia Util apés assinatura do instrumento.

PARTE XX — DA CONVOCAGAO DA OSC SELECIONADA PARA APRESENTACAO DO
PLANO DE TRABALHO

77. Para a celebracdo da parceria, a Administragcdo Publica Municipal convocara a OSC
selecionada para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, a partir da data de convocacao,
apresentar o seu plano de trabalho e a documentacdo exigida para comprovacdo dos
requisitos para a celebracdo da parceria e de que n&o incorre nos impedimentos legais.

78. A OSC selecionada devera apresentar o detalhamento do Plano de Trabalho, conforme
proposta submetida e aprovada no processo de selecdo, com todos os requisitos exigidos
pela legislacdo, em especial os contidos no Anexo Ill do presente Edital.

79. Na previsdo de receitas e despesas a serem executadas durante o cumprimento do
Plano de Trabalho, deverdo ser incluidos os elementos indicativos da mensuracdo da
compatibilidade dos custos apresentados com 0s precos praticados no mercado ou
com outras parcerias da mesma natureza, tais como cotacdes, tabelas de precos de
associacdes profissionais, publicagdes especializadas ou quaisquer outras fontes de
informacé&o disponiveis ao publico.

80. Além da apresentacgéo do plano de trabalho, a OSC selecionada, no prazo de 15 (quinze)
dias da data da convocagéo, deverd comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no
inciso | do caput do art. 2°, nos incisos | a V do caput do art. 33 e nos incisos Il a VIl do caput
do art. 34 da Lei Federal n® 13.019/14, e a ndo ocorréncia de hipéteses que incorram nas
vedacOes de que trata o art. 39 da referida Lei, que serdo verificados por meio da
apresentagéo dos seguintes documentos:

I - Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da organizacéo da sociedade civil, conforme

o0 estatuto, com endereco, telefone, endereco de correio eletrdnico, nimero e 6rgéo expedidor
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da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada
um deles;

Il - Copia da ata de eleigéo do quadro dirigente atual;

Il - Copia de documento que comprove que a organizagdo da sociedade civil funciona no
endereco por ela declarado, como conta de consumo ou contrato de locacao, atualizados:

IV - Copia do estatuto registrado e suas alteracbes, em conformidade com as exigéncias
previstas no art. 33 da Lei n° 13.019, de 2014, ou, tratando-se de sociedade cooperativa,
certidao simplificada emitida por junta comercial:

V - Comprovante de inscricao no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, emitido no
sitio eletrénico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a
organizacgao da sociedade civil existe ha, no minimo, 1 (um) ano com cadastro ativo;

VI - Certiddo Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa
da Unido:

VIl - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢co - CRF/FGTS:
VIII - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

IX - Certiddo Negativa de Débito e Certiddo Negativa de Divida Ativa Estadual;

X - Certiddo Negativa Municipal, comprovando a regularidade perante a Fazenda Municipal;
Xl - Comprovante de experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria
ou de objeto de natureza semelhante, durante, pelo menos, um ano, podendo ser admitidos,
sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria ou similares firmados com 6rgaos e entidades da Administracéo
Puablica, organismos internacionais, empresas ou outras organizac¢des da sociedade civil:

b) relatorios de atividades com comprovacao das agfes desenvolvidas:

c) publicagbes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento realizadas pela
organizacao da sociedade civil ou a respeito dela:

d) curriculos profissionais de integrantes da organizacdo da sociedade civil, sejam
dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) declaracé@o de experiéncia prévia e de capacidade técnica, evidenciando a regularidade
no desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de
natureza semelhante, emitida por 6rgaos publicos, instituicbes de ensino, organiza¢bes da
sociedade civil responséavel por rede que tenha executado parceria, empresas publicas ou
privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas, ou;

f)  prémios de relevancia recebidos no pais ou no exterior pela organizacdo da sociedade
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civil.

XIl - Declaragéo do representante legal da organizacdo da sociedade civil, sob as penas do
art. 299 do Cadigo Penal, informando a existéncia de pessoal, instalagbes e outras condi¢bes
materiais da organizacdo ou que h& previsdo de contratar ou adquirir com recursos da
parceria, evidenciando a capacidade técnica e operacional;

XIll - Declaracéo do representante legal da organizacéo da sociedade civil, sob as penas do
art. 299 do Cddigo Penal, com informacdo de que a organizacdo e seus dirigentes nao
incorrem em quaisquer das vedacdes previstas no art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014, as quais
deverdo estar descritas no documento.

XIV - Comprovante de funcionamento regular da organizacdo da sociedade civil com a
identificacdo do nome e CNPJ da respectiva organizacao, vigente ou emitido no ano que se
pretende celebrar a parceria, por 6rgéos e entidades relacionadas as atividades desenvolvidas
pela referida organizagdo, podendo ser admitido, alternativamente e conforme o caso:

a) Certificacdo emitida por Conselhos de Assisténcia Social, obrigatério para o caso de
parceria relacionada ao atendimento na area de assisténcia social;

b) Certiddo de Regular funcionamento emitida pelo Ministério Publico Estadual, ou;

c) Certiddo, declaracdo expressa ou documento equivalente emitido pelos demais
Conselhos de Politicas Publicas, Federagfes, dentre outros 6rgaos e entidades congéneres.
81. Serédo consideradas regulares as certidfes positivas com efeito de negativas, no caso
das certiddes previstas nos incisos VI, VIl e VIII.

82. As certidbes de que tratam o item 85 deverdo ser apresentadas vigentes a SEMCAS,
ficando as organizacGes da sociedade civil dispensadas de apresentar as que estiverem
vencidas no momento da analise, desde que estejam disponiveis eletronicamente.

83. As OSCs ficardo dispensadas de reapresentar a documentacdo apresentada na fase de
selecdo, desde que néo tenha sido alterada na data da celebrag&o da parceria.

84. O plano de trabalho e os documentos comprobatérios do cumprimento dos requisitos
impostos nesta etapa serdo apresentados pela OSC selecionada na sede da SEMCAS, no
endereco: Av. Sdo Luis Rei de Franga, n® 456, Jardim Atlantico — Turu, S&o Luis — MA — CEP:
65.067-095, no horério das 8:30h as 16:30h, de segunda a quinta-feira, e das 8:30 as 11:30,
as sextas-feiras, respeitando os feriados e pontos facultativos, dentro do prazo estabelecido

neste Edital.
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PARTE XXI - VERIFICACAO DO CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS PARA
CELEBRACAO DA PARCERIA

85. A Administracdo Publica realizar4 a andlise do plano de trabalho apresentado pela OSC
selecionada e dos requisitos para a celebracdo da parceria, certificando-se que a OSC nao
incorre nos impedimentos legais, bem como o cumprimento das demais exigéncias descritas
no item 85 deste Edital.

86. No momento da verificagcdo do cumprimento dos requisitos para a celebracdo de
parcerias, a Administracdo Publica Municipal devera consultar os cadastros e sistemas muni-
cipais que permitam aferir a regularidade das organizacdes da sociedade civil.

87. Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as informacdes
apresentadas na proposta de plano de trabalho da OSC, observados os termos e as condicdes
constantes neste Edital e em seus anexos. Para tanto, a Administracdo Publica podera
solicitar a realizacdo de ajustes no referido plano de trabalho.

88. Nos termos do 81° do art. 28 da Lei Federal n°® 13.019/14, na hipotese da OSC
selecionada ndo atender aos requisitos previstos na fase de celebracéo, incluindo os exigidos
nos arts. 33 e 34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem classificada podera ser
convidada a aceitar a celebracdo de parceria nos termos da proposta de plano de trabalho por
ela apresentada.

89. Em conformidade com o 82° do art. 28 da Lei Federal n® 13.019/14, caso a OSC
convidada aceite celebrar a parceria, ela serd convocada na forma da Etapa 1 da fase de
celebracao e, em seguida, proceder-se-a a verificacdo dos documentos na forma desta Etapa
2. Esse procedimento podera ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de

classificagao.

PARTE XXII = DOS AJUSTES NO PLANO DE TRABALHO E/OU REGULARIZACAO DA
DOCUMENTACAO

90. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado
evento que impeca a celebracdo, a OSC sera comunicada do fato e instada a regularizar sua

situacdo, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, sob pena de ndo celebragéo da parceria.
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91. Caso seja constatada necessidade de adequacdo no plano de trabalho enviado pela
OSC, a Administracao Publica solicitara a realizacédo de ajustes e a OSC deveréa fazé-lo em
até 5 (cinco) dias uteis, contados da data de recebimento da solicitacao apresentada.

PARTE XXIIl — DO PARECER TECNICO, JURIDICO E DA ASSINATURA DO TERMO DE
COLABORACAO

92. A celebracdo do instrumento de parceria dependerda da adocdo das providéncias
impostas pela legislagéo vigente, incluindo a aprovagéao do plano de trabalho, a emissdo do
parecer técnico pela SEMCAS, as designac6es do gestor da parceria e da Comissédo de
Monitoramento e Avaliacao, e de prévia dotacdo orcamentaria para execucao da parceria.

93. No periodo entre a apresentacdo da documentacdo prevista na Etapa 1 da fase de
celebracéo e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer
evento superveniente que possa prejudicar a regular celebracdo da parceria, sobretudo
guanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebracao.

94. A OSC devera comunicar alteracdes em seus atos societarios e no quadro de dirigentes,
guando houver.

95. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade orcamentaria
e financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e
conveniéncia administrativas.

96. A selecdo de propostas de plano de trabalho ndo obriga a Administragéo Publica a firmar
o instrumento de parceria com quaisquer dos proponentes, 0s quais nao tém direito subjetivo
ao repasse financeiro.

97. Antes da formalizagdo do termo de colaboragdo serd emitido o parecer juridico nos
termos do inciso VI do art. 35 da Lei Federal n® 13.019/14.

PARTE XXIV - DOS BENS REMANESCENTES

98. Para fins de cumprimento do disposto nos art. 36 e art. 42, X, ambos da Lei Federal n°
13.019/2014, os equipamentos e materiais permanentes adquiridos com recursos
provenientes da celebragdo da parceria deverdo ser gravados com clausula de

inalienabilidade, devendo a OSC formalizar promessa de transferéncia a Administracao
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Publica na hip6tese de conclusao ou extingdo da parceria, sendo que a destinacdo destes
bens apds o término da parceria sera devidamente prevista no Termo de Colaboracéo.

PARTE XXV — DISPOSICOES FINAIS

99. O presente Edital sera divulgado na integra nos sitios oficiais da Prefeitura Municipal de
Sao Luis-MA (https://saoluis.ma.gov.br/) e da SEMCAS (https://saoluis.ma.gov.br/semcas) e

seu extrato no Diario Oficial do Municipio, com prazo de 30 (trinta) dias corridos, contado a
partir do dia util seguinte a data de sua publicacdo, para o recebimento de propostas.

100. Os pedidos de esclarecimentos e impugnacao do presente Edital deverao ser entregues
por peticdo impressa, por qualquer pessoa interessada, a partir da data da publicacdo do
Edital até 10 (dez) dias Uteis antes da data-limite para recebimento das propostas de plano de
trabalho, devendo ser protocolada na sede da SEMCAS, no endereco: Av. Sao Luis Rei de
Franca, n° 456, Jardim Atlantico — Turu, S&o Luis — MA — CEP: 65.067-095, no horario das
8:30h as 16:30h, de segunda a quinta-feira, e das 8:30 as 11:30, as sextas-feiras, respeitando
os feriados e pontos facultativos.

101. Qualquer pessoa ou OSC podera impugnar este Edital de Chamamento Publico,
devendo protocolar o pedido nos prazos e local referidos no item anterior.

102. A eventual impugnacdo promovida por uma OSC ndo a impedirhd de participar do
chamamento publico.

103. Nao sera recebida solicitacdo de impugnacéo fora do prazo, local e horario previstos
neste Edital.

104. Compete ao Administrador Publico as decisdes quanto as impugnacdes do Edital,
devendo ser julgadas até a data fixada para apresentacdo das propostas, com a publicacdo
do seu resultado no Diario Oficial do Municipio.

105. Né&o cabera recurso da decisdo que indeferir a impugnacao do edital.

106. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no
Edital. As respostas as impugnacdes e 0s esclarecimentos prestados serdo juntados nos
autos do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer
interessado.

107. Eventual modificacdo no Edital, decorrente das impugnacdes ou dos pedidos de

esclarecimentos, ensejara divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original,
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alterando-se o0 prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteracdo afetar a
formulacdo das propostas de plano de trabalho ou o principio da isonomia.

108. A Procuradoria Geral do Municipio — PGM e a SEMCAS resolverao os casos omissos e
as situacbes nado previstas no presente Edital, observadas as disposi¢cdes legais e 0s
principios que regem a Administracédo Puablica.

109. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou
anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizacao
ou reclamacao de qualquer natureza.

110. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas e
dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Puablico. A falsidade de
gualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas podera
acarretar a eliminacdo da proposta de plano de trabalho apresentada, a aplicacdo das sancdes
administrativas cabiveis e a comunicacdo do fato as autoridades competentes, inclusive para
apuracado do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou
inverdade ocorra ap0s a celebracdo da parceria, o fato dar4 ensejo a rescisdo do instrumento,
rejeicdo das contas e/ou aplicacdo das sancdes de que trata o art. 73 da Lei n® 13.019/14.
111. Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas de plano de trabalho e
guaisquer outras despesas correlatas a participacdo no Chamamento Publico serdo de inteira
responsabilidade das OSCs participantes, ndo cabendo nenhuma remuneracdo, apoio ou
indenizacgao por parte da Administracao Puablica.

112. O servico executado pela OSC deve obrigatoriamente seguir o calendario oficial da
prefeitura, com excecao dos servicos de alta complexidade ininterruptos.

113. Os eventos promovidos pelo servico executado em parceria com a SEMCAS deverao
ser discutidos e aprovados previamente com o gestor da parceria.

114. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

a) Anexo | — Declaracéo de Ciéncia e Concordancia;

b) Anexo Il —-Declaracdo sobre Instalacdes, Condigbes Materiais e Capacidade Técnica e
Operacional.;

c) Anexo lll — Modelo de Plano de Trabalho;

d) Anexo IV — Parte | - Plano de Aplicacao;

e) Anexo IV — Parte Il — Cronograma de Execucao;

f)  Anexo V — Memodria de Calculo (Recursos Humanos)

g) Anexo VI- Declaracdo da Nao Ocorréncia de Impedimentos;
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h) Anexo VIl — Declaracdo da Contrapartida;

i)  Anexo VIII — Termo de Referéncia;

J)  Anexo IX —Minuta do Termo de Colaboracéo.

k) Anexo X — Portaria N° 3537/2024/SEMCAS - Publicada no DOM do dia 13/06/2024.

Sao Luis-MA, 20 de junho de 2024.

VALDECY VIEIRA JUNIOR
Secretario Municipal da Crianca e Assisténcia Social
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ANEXO | - DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil — OSC] esta ciente
e concorda com as disposi¢cBes previstas no Edital de Chamamento Publico n°
__ 12024 e em seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei,
pela veracidade e legitimidade das informagdes e documentos apresentados durante

0 processo de selecéo.

Sao Luis-MA, ....... de............ de 2024.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO Il - DECLARAGCAO SOBRE INSTALAGOES, CONDICOES MATERIAIS,
CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL

Declaro, em conformidade com o art. 32, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei Federal n°
13.019/14, que a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil — OSC]: dispde de ins-
talaces, condicbes materiais, capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas, bem
como pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos da parceria, outros bens para tanto.

Sao Luis-MA, ....... de............ de 2024.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

ANEXO Il = MODELO DE PLANO DE TRABALHO
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SECRETARIA MUNICIPAL DA CRIANGCA E ASSISTENCIA SOCIAL - SEMCAS

01 - NOME DO ORGAO OU DA OSC 02-CNPJ 03 - EXERCICIO 04 - UF
CONVENENTE (conforme contido no Cartdo do CNPJ).

05-DDD: 06 — FONE: 07 — E-MAIL:

08 —SERVICO A SER OFERTADO

09 - DESCRIGAO SINTETICA DO OBJETO

10— JUSTIFICATIVA DA PROPOSIGAO

11 - OBJETIVO GERAL

12 — OBJETIVOS ESPECIFICOS

13- METAS A SEREM ATINGIDAS

14 -METODOLOGIA

15— INDICADORES DE AFERICAO DOS RESULTADOS QUALITATIVOS E QUANTITATIVOS

16 — RECURSOS (PLANO DE APLICAGAO FINANCEIRA DETALHADO)

16.1 - HUMANOS (CONFORME ANEXO V — MEMORIA DE CALCULO)

16.2 - MATERIAIS

16.3— OPERACIONAIS / PERMANENTES (IMPLANTAGAO)

16.4—AVALIAGAO E MONITORAMENTO

DATA NOME DO PRESIDENTE/ ASSINATURA
RESPONSAVEL PELA ORGANIZACAO

DATA NOME DO TECNICO RESPONSAVEL ASSINATURA

OBS: Instrucdes para preenchimento do Anexo llI.

A presente observacéo devera ser suprimida da versao final da proposta de plano de trabalho.
CAMPO 01 — NOME DO ORGAO OU OSC PROPONENTE

Indicar o nome (razé&o social), conforme consta do Cartédo do CNPJ.
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CAMPO 02 — CNPJ
Indicar o nimero de inscrigdo junto ao Cadastro Nacional de Pessoa Juridica

CAMPOS 03 e 04 — EXERCICIO E UF
Indicar o exercicio (Ano) correspondente a solicitacdo dos recursos e a sigla da Unidade da
Federacéo onde se localiza a sede do Orgdo ou OSC Proponente.

CAMPOS DE 05 a 07 — DDD, FONE e E-MAIIL.
Indicar o codigo de Discagem Direta a Distancia, do telefone e do correio eletrénico.

CAMPO 08 — SERVICO A SER OFERTADO(A)
Indicar o nome do Servico a ser ofertado.

CAMPO 09 — DESCRICAO SINTETICA DO OBJETO
Descrever, sucintamente, o objeto que se pretenda alcangar com o financiamento do servico.

CAMPO 10 - JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

Apresentar detalhadamente as justificativas do servigo proposto.

E proibida a copia e reproducéo do texto disposto no Termo de Referéncia constante neste Edital, sob
pena de perda de pontuacao nos critérios de julgamento.

CAMPO 11 - OBJETIVO GERAL
Descrever de forma sucinta e objetiva a finalidade pela qual realizar4 o servigo e qual meta busca ser
atingida.

CAMPO 12 — OBJETIVOS ESPECIFICOS

Descrever 0s objetivos especificos a serem atingidos com a execucao do servigo, deve apresentar de
forma mais detalhada e relacionar ao objetivo geral com suas particularidades e identificar mais
propriamente quais sdo os resultados desejados. Apresentar detalhadamente as justificativas do
Servigo proposto.

E proibida a copia e reproducéo do texto disposto no Termo de Referéncia constante neste Edital, sob
pena de perda de pontuag&o nos critérios de julgamento.

CAMPO 13 - METAS
Descrever e quantificar as metas més.

CAMPO 14 - METODOLOGIA

Descrever o processo de execucdo das atividades para o cumprimento dos objetivos/metas. Deve ainda
constar sobre a capacidade de articulagdo com a rede socioassistencial e outras politicas publicas.
Apresentar detalhadamente as justificativas do servi¢o proposto.

E proibida a copia e reproducéo do texto disposto no Termo de Referéncia constante neste Edital, sob
pena de perda de pontuag&o nos critérios de julgamento.

CAMPO 15 — INDICADORES QUALITATIVOS E QUANTITATIVOS

Descrever a forma de aferico dos resultados e cumprimento da meta e as ferramentas para mensuragdo
do impacto social esperado.

CAMPO 16- RECURSOS

16.1 — HUMANOS - Detalhar as despesas: funcdo a ser desempenhada, quantidade de
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funcionarios, carga hordria, salario més (incluir todos os adicionais que comp8em o salario), encargos
(detalhar cada um) conforme Anexo V — memoaria de célculo.

16.2 — MATERIAIS — Detalhar os recursos materiais informando: descri¢cdo, tipo, quantidade,
unidade de medida, valor unitario, valor total.
16.3 — OPERACIONAIS — Detalhar os recursos operacionais informando: descri¢cdo, quantidade,

unidade de medida, valor unitario, valor total.
16.4 - AVALIACAO E MONITORAMENTO - Detalhar os recursos utilizados para monitoramento:

descri¢do por objetivos.

ANEXO IV - PARTE |
PLANO DE APLICACAO
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01 - NOME DO ORGAO OU OSC PROPONENTE

conforme contido no Cartdo do CNPJ: 02 — Finalidade:

06. SUBTOTAL POR NATUREZA
DE GASTO
(EMR$)

05. CONTRAPARTIDA

03. ESPECIFICAGAO 04. CONCEDENTE (EM R$) PROPONENTE (EM R$)

MATERIAL DE CONSUMO

RECURSOS OPERACIONAIS SERVICOS
DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

RECURSOS HUMANOS
CORRENTE

ENCARGOS SOCIAIS CAPITAL

EQUIPAMENTO /MATERIAL
PERMANENTE

07.SUBTOTAL (EM R$)

OBS: Abaixo, as instru¢des para preenchimento do Anexo IV —Parte I
A presente observacao devera se suprimida da verséo final da proposta de plano de trabalho.

CAMPO 01 — NOME DO ORGAO OU OSC PROPONENTE
Indicar o nome (razéo social), conforme consta do Cartdo do CNPJ.

CAMPO 02 — FINALIDADE
Descrever a finalidade a ser beneficiada com os recursos a serem repassados (ex. Assistencial, salde,
educacional ou cultural etc.)

CAMPO 03 - EDITAL N.°
Indicar o nimero do Edital utilizado pela Secretaria responsavel pela execucéo, fiscalizagdo e controle.

CAMPO 04 - ANO
Indicar o exercicio.

CAMPO 05 - MESES
Indicar o valor de cada parcela que o proponente e o concedente deverdo desembolsar.

CAMPO 06 — TOTAL ACUMULADO DE RECURSOS CONCEDENTE
Indicar a soma dos valores das parcelas mensais da concedente.

CAMPO 07 — MESES
Indicar o valor de cada parcela que o proponente e o concedente deverdo desembolsar.

CAMPO 08 - TOTAL ACUMULADO DE RECURSOS PROPONENTE
Indicar a soma dos valores das parcelas mensais da proponente.

CAMPO 09 - TOTAL ACUMULADO DE RECURSOS
Indicar a soma dos valores das parcelas mensais da concedente + proponente.

ANEXO IV - PARTE II
CRONOGRAMA DE EXECUCAO
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01 — NOME DO ORGAO OU ENTIDADE PROPONENTE, conforme contido no Cart&o 02 — FINALIDADE:

03 -EDITAL N.° |04—ANO:

05-MESES

CONCEDENTE JANEIRO [FEVEREIRO [MARCO ABRIL MAIO JUNHO

JULHO AGOSTO SETEMBRO |OUTUBRO |[NOVEMBRO |DEZEMBRO

06 - TOTAL ACUMULADO DE RECURSOS DA CONCEDENTE R$
07 - MESES
PROPONENTE JANEIRO [FEVEREIRO [MARCO ABRIL MAIO JUNHO

JULHO AGOSTO SETEMBRO |OUTUBRO |[NOVEMBRO |DEZEMBRO

08 - TOTAL ACUMULADO DE RECURSOS DO PROPONENTE R$
09 - TOTAL ACUMULADO DE RECURSOS CONCEDENTE + RS$
PROPONENTE
PR S B I —

Data Nome do Ordenador da Despesa Assinatura do Ordenador da Despesa

/ /

Data Nome do Dirigente ou

Representante legal da OSC Assinatura do Dirigente ou

Representante legal da OSC
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OBS: Instrugdes para preenchimento do Anexo IV — Parte 2.
A presente observacao devera ser suprimida da versao final da declaracéo.

CAMPO 01 — NOME DO ORGAO OU OSC PROPONENTE
Indicar o nome (razéo social), conforme consta do Cartdo do CNPJ.

CAMPO 02 - FINALIDADE
Descrever a finalidade a ser beneficiada com os recursos a serem repassados (ex.
Assistencial, saude, educacional ou cultural etc.).

CAMPO 03 - EDITAL N.°
Indicar o numero do Edital utilizado pela Secretaria responsavel pela execucao, fiscalizacdo
e controle.

CAMPO 04 - ANO
Indicar o exercicio.

CAMPO 05 - MESES
Indicar o valor de cada parcela que o proponente e o concedente deverdo desembolsar.

CAMPO 06 - TOTAL ACUMULADO DE RECURSOS CONCEDENTE
Indicar a soma dos valores das parcelas mensais da concedente.

CAMPO 07 — MESES
Indicar o valor de cada parcela que o proponente e o concedente deverdao desembolsar.

CAMPO 08 - TOTAL ACUMULADO DE RECURSOS PROPONENTE
Indicar a soma dos valores das parcelas mensais da proponente.

CAMPO 09 - TOTAL ACUMULADO DE RECURSOS
Indicar a soma dos valores das parcelas mensais da concedente + proponente.
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ANEXO V — MEMORIA DE CALCULO (RECURSOS HUMANOS)

RECURSOS HUMANOS - 1° SEMESTRE

CARGA SALARIO BASE :«(I)DRIC_II_(;::@I(_) ADICIONAL DECIMO 1/3DE TOTAL DO
FUNGAO QTD. |HORARIA| N°. MESES UNITARIO DE SERVICO INSALUBRIDADE | NOTURNO |SALARIO MES|TERCEIRO FERIAS SEMESTRE

TOTAL
RECURSOS HUMANOS - 2° SEMESTRE
Q ADICIONAL a
CARGA SALARIO BASE POR TEMPO ADICIONAL DECIMO 1/3DE TOTAL DO
FUNGAO QTD. [HORARIA|N°. MESES UNITARIO INSALUBRIDADE | NOTURNO |SALARIO MES |TERCEIRO FERIAS SEMESTRE
DE SERVICO
TOTAL
TOTAL ANUAL

ENCARGOS SOCIAIS - 1° SEMESTRE

sAUpE | BENEFICIO| CESTABASICA/| \n | e [auxilio | VALE | VERBAS | ABONO | COTA |PLANODE | TOTALDO
OCUPACIONAL | SOCIAL |  VALE  |REFEICAO | CRECHE [TRANSPORTE | RESCISORIAS |PECUNIARIO |[PATRONAL | SAUDE | SEMESTRE

FAMILIAR | ALIMENTAGAO

FUNGAO | FGTS| PIS

TOTAL

ENCARGOS SOCIAIS - 2° SEMESTRE

saUDE | BENEFICIO| CESTABASICAT] o\ |auxiLio | VALE | VERBAS | ABONO | COTA |PLANODE | TOTALDO
OCUPACIONAL | SOCIAL |  VALE  |REFEIGAO | CRECHE |TRANSPORTE | RESCISORIAS | PECUNIARIO |PATRONAL | SAUDE | SEMESTRE

FAMILIAR | ALIMENTACAO

FUNGAO | FGTS| PIS

TOTAL
TOTAL ANUAL
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ANEXO VI- DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, que a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil — OSC] e seus
dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacgdes previstas no art. 39 da Lei Federal n°® 13.019/14.
Nesse sentido, a citada OSC:

a) Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

b) Nao tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou
entidade da Administracdo Publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o termo de
colaboracéo.

c) Nao teve as contas rejeitadas pela Administracdo Publica nos Ultimos 05 (cinco) anos, observadas
as excec0es previstas no art. 39, caput, inciso |V, alineas “a” a “c”, da Lei Federal n® 13.019/14;

d) Na&o se encontra submetida aos efeitos das sancfes de suspenséo de participacdo em licitacdo e
impedimento de contratar com a Administracdo, declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar
com a Administracdo Publica, suspensdo tempordria da participacdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de Governo da
Administracdo Publica sancionadora e, por fim, declaracdo de inidoneidade para participar de
chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades de todas as esferas de
governo;

e) Naoteve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas
de qualquer esfera da Federacéo, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; e

f)  N&o tem entre seus dirigentes pessoas cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagéo, em
decisao irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos; julgada responséavel por falta grave e inabilitada para o
exercicio de cargo em comissao ou fungéo de confian¢a, enquanto durar a inabilitacdo; ou considerada
responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, 1l e 1lI
do art. 12 da Lei Federal n° 8.429/92.

Sao Luis-MA, ....... (o [T de 2024.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VIl - DECLARACAO DE CONTRAPARTIDA

Declaro que a Organizagéo , CNPJ/MF ne ____

, com sede na Rua/Av.

, ha cidade de

, neste ato  representadapor seu
representante legal , CPF n°
apresenta neste ato a seguinte contrapartida para execucgéo da
parceria, na forma de bens economicamente mensuraveis, no valor total de R$ (
), conforme abaixo identificados:

BEM VALOR DESCRICAO/ESPECIFICACAO

Outras informacdes relevantes:

Sao Luis-MA, ....... (o [, de 2024.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VIIl - TERMO DE REFERENCIA

O presente Termo de Referéncia tem como objetivo apresentar a descricdo dos servicos
socioassistenciais objeto do Edital de Chamamento Publico; indicar a equipe de referéncia minima para
a execucdo dos servicos socioassistenciais e a metodologia de trabalho a ser implementada para a
elaboracédo da Proposta.

DESCRIGCAO DO SERVIGO E EQUIPE DE REFERENCIA

Destina-se ao SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA ADOLESCENTES DO SEXO
MASCULINO com idade entre 12 e 18 anos incompletos, afastados do convivio familiar por medida
protetiva (ECA, art. 101, VII) em situagéo de vulnerabilidade social por decorréncia de abandono
elou negligéncia, falta de representacéo legal, de suspensédo ou perda do poder familiar pelos
pais, do Municipio de Sdo Luis-MA.

A equipe técnica, com formacgdo em Servico Social e Psicologia, devera pertencer ao quadro de pessoal
da instituicdo credenciada, respeitando-se o nimero minimo de profissionais necessarios, a carga horaria
minima e o cumprimento das atribuicGes elencadas na Resolucdo CNAS n° 269 de 2006 (Norma
Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social — NOB -RH/SUAS),
assim como os demais membros dos Recursos Humanos a serem contratados para composi¢do do
guadro geral de funcionarios que executarao o servico .

1. Caracterizacdo do Servico

O acolhimento provisério na modalidade Abrigo Institucional para 20 adolescentes do sexo masculino
na faixa etaria de 12 e 18 anos incompletos, afastados do convivio familiar por medida protetiva
(ECA, art. 101, VII) em situacédo de vulnerabilidade social por decorréncia de abandono e/ou
negligéncia, faltade representacéo legal, de suspensédo ou perdado poder familiar pelos pais, do
Municipio de Sdo Luis-MA. Deve ser desenvolvido em local sigiloso, que assegure a obrigatoriedade de
manter o sigilo quanto a identidade dos adolescentes acolhidos com a maxima protecéo inegral, garantia
dos diretios fundamentais descritos no ECA.

Em articulagdo com a rede de servicos socioassistenciais e das demais politicas publicas e do sistema
de justica, deve ser ofertado atendimento integral aos adolescentes quando estiver sob sua
responsabilidade.

2. Publico-alvo

Adolescentes do sexo masculino na faixa etaria de 12 e 18 anos incompletos, afastados do convivio
familiar por medida protetiva (ECA, art. 101, VII) em situagcdo de vulnerabilidade social por
decorréncia de abandono e/ou negligéncia, faltade representacéo legal, de suspenséo ou perda
do poder familiar pelos pais, do Municipio de S&o Luis-MA

3. Metas

20 (vinte) vagas.

4. Objetivo Geral

Garantir acolhimento temporéario para 20 adolescentes do sexo masculino na faixa etéria de 12 e 18
anos incompletos, afastados do convivio familiar por medida protetiva (ECA, art. 101, VII) em
situacdo de vulnerabilidade social por decorréncia de abandono e/ou negligéncia, falta de

representacao legal, de suspensao ou perda do poder familiar pelos pais, do Municipio de Sao Luis-
MA.
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5. Objetivos Especificos

Promover o acolhimento institucional de criancas e adolescentes sob Decisdo Judicial;

Garantir alimentagdo saudavel, e todos os cuidados durante o periodo de acolhimento;

v

v

v' Ofertar atendimento psicosocial aos adolescentes acolhidos;

v" Promover o acesso a reinsercéo familiar e/ou convivéncia comunitaria.
v

Garantir o retorno de adolescentes a familia de origem, sempre que necessario e sob Decisao
Judicial.

6. Formade Acesso

¢ Central de Acolhimento Social
e Conselho Tutelar

¢ 1 Varada Infancia e Juventude
e MPMA

7. Metodologia

No ato do acolhimento, a equipe técnica da instituicdo, fara a escuta qualificada, de posse do relatério
encaminhado pelo Conselho Tutelar e/ou 6rgdo demandante , aprofundando o conhecimento sobre a
singularidade do adolescente, visando construir uma proposta de integracdo, coletando e registrando
dados especificos e/ou necesséarios dos adolescentes, bem como seus familiares. Trata-se de um
instrumento de intervencdo dindmico, estando sempre em processo de avaliagdo e mudanca,
constituindo assim, a base para os relatérios encaminhados ao Poder Judiciario e demais 6rgéos.
Apés o acolhimento do adolescente no abrigo, a autoridade judiciaria pode solicitar relatérios
informativos & equipe técnica acerca da situacéo do acolhido, bem como sobre as possibilidades de
reintegracdo familiar ou, na falta delas, a indicagdo para inicio do processo de destituicdo do poder
familiar.

O encaminhamento de relatérios a Vara da Infancia e da Juventude, assim como ao Ministério Publico
Estadual pode ocorrer periodicamente, sempre que houver novas informagbes pertinentes ao
desenvolvimento do caso. Os relatérios elaborados pela equipe técnica séo produtos de avaliacéo,
acompanhamento, monitoramento, supervisdo, e estudo psicossocial durante o periodo de acolhimento
nesta modalidade de abrigo

8. Aguisicdes das Usuarias

a) Ser acolhida em condigBes de dignidade em ambiente favorecedor da expresséo e do didlogo;
b) Ter suaidentidade, integridade e histéria de vida preservada;

c) Ter acesso a espacos com padres de qualidade quanto a: higiene, acessibilidade,
habitabilidade, salubridade, seguranca, alimentacéo, lazer, educacao, saude e conforto;

d) Ter acesso a alimentacdo em padrdes nutricionais adequados e adaptados as
necessidades especificas;

e) Ter acesso a ambiéncia acolhedora e espacos reservados a manutencdo da privacidade dos
adolescentes e guarda de pertences pessoais;

f) Ter sigilo de sua identidade e localizagédo preservados.

Av. Sao Luis Rei de Frang¢a, n°® 456, Jardim Atlantico — Turu —S&o Luis —MA — CEP: 65.067-095

Péagina 43 de 69

Documento assinado eletronicamente por VALDECY VIEIRA JUNIOR em 24/06/2024 &s 10:20
Conforme decreto municipal n°® 114/E de 02 de agosto de 2018 e decreto federal n® 8539, art. 7 de 08 de outubro de 2015
Verifique a autenticidade deste documento em http://conecta.saoluis.ma.gov.br/cadastroUsuarioExterno/verificacao.aspx informando o cédigo: 9D5EFA7



http://conecta.saoluis.ma.gov.br/cadastroUsuarioExterno/verificacao.aspx

NUP: 00221.9.114985/2024

PREFEITURA DE SAO LUIS
SECRETARIA MUNICIPAL DA CRIANGCA E ASSISTENCIA SOCIAL - SEMCAS

9. Impacto Social

A execucao do Servigo devera contribuir para:

a) Redugdo das violagGes dos direitos, seus agravamentos ou reincidéncia;

b) Orientag&o e protecéo social aos adolescentes do sexo masculino acolhidos;

C) Acesso a servigos socioassistenciais e das politicas publicas setoriais;

d) Rompimento dos ciclos de abandono, vulneranilidade social e risco pessoal, preconceito e
discriminagéo.

10.Trabalho Social Essencial ao Servigo

Acolhida; recepcéo, escuta qualificada; desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social, apoio aos
adolescentes e familiar na sua funcéo protetiva, exceto ao autor da violéncia; estudo social; cuidados
pessoais; orientacdo e encaminhamentos para a rede de servi¢os locais com resolutividade; construcao
de Plano Individual Acolhimento, elaborado pela equipe psicosocial do abrigo

11.Instrumentos para aferi¢cdo dos resultados

a) Informagdes registradas e relatdrios extraidos no sistema informatizado municipal de SaolLuis-
Ma vigente;

b) Avaliagcdo do cumprimento das metas e objetivos estabelecidos no Plano Individual de
Acompanhamento ou Plano de Atendimento Familiar;

¢) Prontuéario com o registro dos atendimentos realizados;

d) ReuniGes e ou contatos telefénicos com a rede socioassistencial e intersetorial;

e) Questionarios quanti-qualitativos aplicados junto aos adolescentes do sexo masculino

f) Relatério Circunstanciado Mensal.

12.Funcionamento
Ininterrupto, 24 horas por dia, nos 7 dias da semana.
13.Unidade

Imével préprio ou alugado, instalado na cidade de Séo Luis-MA, devendo funcionar em local sigiloso,
assegurando a obrigatoriedade de manter sigilo quanto a identidade dos usuarios.

14.Abrangéncia Territorial
Municipal.
15.Provisdes Institucionais, Fisicas e Materiais

a) Recursos Materiais: Materiais permanentes e de consumo necessarios para o desenvolvimento do
servicgo, tais como: mobiliario, computador, impressora, camas, colchdes, roupas de cama e banho,
utensilios para cozinha, alimentos, materiais de limpeza e higiene, vestuéario; materiais pedagdgicos,
culturais e esportivos; materiais de escritorio e informética, materiais de prote¢cdo e seguranca
individual; materiais para reparo e manutenc¢éao predial; materiais para primeiros socorros; entre outros.

b) Recursos Operacionais: Planejamento operacional necessario para o desenvolvimento direto e
indireto, tais como: contratacdo de servi¢os de terceiros; servicos de abastecimento de energia elétrica,
agua e gas; internet, telefone, servicos de manutencao predial; transporte; servi¢co contabil e juridico;
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servico de manutencgédo para computadores e/ou equipamentos de informatica; servico de dedetizacéo,
desinsetizacdo ou desratizacdo; desenvolvimento de capacitacdes ou supervisdes, entre outros.

1. Recursos Humanos — Equipe de Referéncia Obrigatéria: De acordo com a NOB/RH SUAS.
Exigéncias:

Profissionais de nivel superior: Atribuicdes conforme as categorias profissionais estabelecidas pela
NOB-RH/SUAS de 2006 e resolugdo CNAS 17/2011. Profissionais de nivel médio: conforme resolugéo
CNAS 09/2014.

Caso a Organizacédo da Sociedade Civil possua parceria com outros municipios, apresentar a copia do
Termo de Colaboracao ou contrato para andlise da execucao integral para efetivacao do objeto.

O Servico requer uma equipe preparada, com postura acolhedora, nao discriminatdria, que promova
atencdo e escuta qualificada, com a devida atencéo para atender as complexidades. E fundamental
pautar a execucao do Servico na perspectiva da integralidade dos sujeitos frente aos contextos social,
comunitario e familiar, vislumbrando a promocéao, protecéo e defesa de direitos; garantindo aos usuarios
0 acesso a beneficios, projetos, programas e outros servicos da Politica de Assisténcia Social, bem
como de outras politicas. A OSC devera garantir a participacéo da equipe nas formacdes e capacitacdes
ofertadas pelo 6rgdo gestor e outras que se fizerem necessérias, além dos trabalhadores respeitarem
os fluxos, protocolos e procedimentos pactuados com a Superintendéncia de Protecdo Social Especial
de Alta Complexidade, incluindo a utilizagcéo sistematica do Sistema Informatizado e Integrado da rede
municipal, indicado pela SEMCAS.

2. Forma de Contratacdo: Deve atender o que preceitua a legislacdo brasileira. As Equipes de
Referéncia devem ser exclusivas deste Servico.

2.1 A depender do tipo de contratacdo, sdo despesas obrigatérias:

a) Considerar despesas de acordo com a convencao coletiva de trabalho como: Encargos patronais,
sociais e trabalhistas de acordo com a convencdao coletiva de trabalho; verbas rescisérias e outras por
forca de lei.

b) Fundo provisionado para rescisdes: considerar percentual minimo de 4% sobre o total de recursos
humanos e respectivos encargos sociais;

¢) Para o dissidio: considerar a média dos ultimos 03 anos conforme as convencgdes coletivas do
respectivo sindicato.

d) Descricdo de cargos e funcdes: considerar as definicbes do CBO (Cdédigo Brasileiro de
Ocupacdes) e ainda resolucdes especificas do CNAS — Conselho Nacional de Assisténcia Social, e o
descritivo abaixo:

O processo de selecdo da equipe que atuard no servico devera ocorrer anterior ao inicio da
execucdo da parceria, e o contrato de trabalho dos profissionais devera ser contabilizado a
partir do primeiro dia da execuc¢éo da parceria.
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ANEXO IX — MINUTA DO TERMO DE COLABORAGAO

TERMO DE COLABORAGAO N° 0_/2024 - SEMCAS

TERMO DE COLABORACAO N° XXXX QUE
ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA DE
SAO LUIS, por INTERMEDIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA CRIANCA E
DA ASSISTENCIA SOCIAL E A XXXXXXX,
PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

A PREFEITURA DE SAO LUIS, por intermédio da SECRETARIA MUNIPAL DA CRIANCA
E DA ASSISTENCIA SOCIAL, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 06.307.102/0001-30, com sede
a Avenida S&o Luis Rei de Franga, n° 456, Jardim Atlantico- Turu, Cep.65067095, doravante
denominado Administracdo Publica Municipal, neste ato representado pelo secretario
VALDECY VIEIRA JUNIOR, nomeado(a) pelo prefeito de Sao Luis Eduardo Braide, publicado
no D.O.U do municipio de 27/11/2023, portador da matricula funcional n°® 6468182; e O(A)
e (Nome da OSC), organizacao da sociedade civil, inscrito(a) no CNPJ/MF
sobon ..., ,comsede .....cocvviiiiieeiieeeeen, , doravante denominado(a) OSC,
representada pelo(a) seu (sua) Presidente, 0 Sr. (@) ...ooeevveeeeeeennn. , conforme atos
constitutivos da entidade OU procuracdo apresentada nos autos, RESOLVEM celebrar o
presente TERMO DE COLABORACAO, decorrente do Edital de Chamamento Publico n° ,
de ...... , tendo em vista 0 que consta do Processo Administrativo n° e em observancia
as disposicdes da Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, do Decreto n°® 8.726, de 27 de abril
de 2016,do Decreto n° 49.304 de 26 julho de 2017, mediante as clausulas e condicdes a
seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Objeto do presente Termo de Colaboragdo é a execugdo de visando a

consecucdo de finalidade de interesse publico e reciproco, conforme especificagfes

estabelecidas no plano de trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o plano de trabalho
gue, independentemente de transcrigcdo, é parte integrante e indissociavel do presente Termo
de Colaboragéo, bem como toda documentagéo técnica que dele resulte, cujos dados neles

contidos acatam os participes. Subclausula Unica. Os ajustes no plano de trabalho seréo
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formalizados por certiddo de apostilamento, exceto quando coincidirem com alguma hip6tese
de termo aditivo prevista no inciso | do caput, do art. 43, do Decreto n°® 8.726, de 2016, caso
em que deverdo ser formalizados por aditamento ao termo de colaboracéo, sendo vedada a

alteracédo do objeto da parceria.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Termo de Colaboracédo sera de__ meses a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado nos seguintes casos e condi¢des: |. mediante termo
aditivo, por solicitacdo da OSC devidamente fundamentada, formulada, no minimo, 30 (trinta)
dias antes do seu término, desde que autorizada pela Administragdo Publica municipal e II.
de oficio, por iniciativa da Administracdo Publica municipal, quando esta der causa a atraso

na liberacéo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA QUARTA —DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1 Este Termo de Colaboracéo tera vigénciade__ () meses, contados a partir da
data de sua assinatura, tendo sua eficicia condicionada a publicacéo do respectivo extrato no
Diéario Oficial do Municipio, podendo ser prorrogado, mediante termo aditivo, por solicitacdo do
PARCEIRO devidamente fundamentada, formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu
término, desde que autorizada pelo CONCEDENTE, de acordo com o Decreto Municipal n°
49.304/2017.

Subclausula Unica. O CONCEDENTE prorrogara “de oficio” a vigéncia deste Termo de
Colaboracgédo, quando der causa ao atraso na liberagdo dos recursos, limitada a prorrogacao
ao exato periodo do atraso verificado, conforme estabelece o Decreto Municipal n°
49.304/2017.

CLAUSULA QUINTA - DA LIBERACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

A liberag&o do recurso financeiro se dard em parcela Unica, em estrita conformidade com o

Cronograma de Desembolso, o qual guardard consonancia com as metas da parceria, ficando
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a liberacdo condicionada, ainda, ao cumprimento dos requisitos previstos no art. 48 da Lei n°
13.019, de 2014, e no art. 33 do Decreto n° 8.726, de 2016.
Subclausula primeira. As parcelas dos recursos ficardo retidas até o saneamento das
impropriedades ou irregularidades detectadas nos seguintes casos:

I - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacédo de parcela anteriormente
recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicacado dos recursos ou o inadimplemento
da OSC em relacéo a obrigacdes estabelecidas no Termo de Colaboracdo; ou

Il - quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras
apontadas pela administracdo publica ou pelos 6rgéos de controle interno ou externo.
Subclausula segunda. A verificacdo das hipéteses de retencdo previstas na Subclausula
primeira ocorrera por meio de agdes de monitoramento e avalia¢éo, incluindo:

| - averificagdo da existéncia de dendncias aceitas;

Il - aandlise das prestacdes de contas anuais;

lll - as medidas adotadas para atender a eventuais recomendacdes existentes dos 6rgaos de
controle interno e externo; e

IV - a consulta aos cadastros e sistemas federais que permitam aferir a regularidade da
parceria.

Subclausula terceira. O atraso na liberacdo das parcelas pactuadas no plano de trabalho
configura inadimplemento de obrigacdo e se este perdurar:

I - por mais de 30 (trinta) dias, a OSC podera suspender as atividades até a regulariza¢do do
desembolso; ou

Il - por mais de 60 (sessenta) dias, a OSC podera rescindir a parceria firmada, garantindo-se
acerto final com liberagdo de recursos proporcional a eventual alocacdo de recursos proprios

da entidade.
CLAUSULA SEXTA - DA MOVIMENTAQAO DE RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos referentes ao presente Termo de Colaboragéo, desembolsados pela Secretaria
Municipal da Crianga e da Assisténcia Social, serdo mantidos na conta corrente ..., Agéncia
XXXXX, Banco Xxxxx.

Subclausula primeira. Os recursos depositados na conta bancaria especifica do Termo de
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Colaboracéo serdo aplicados em cadernetas de poupanca, fundo de aplicacéo financeira de
curto prazo ou operacao de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, mediante
avaliacdo do investimento mais vantajoso, enquanto ndo empregados na sua finalidade.
Subclausula segunda. Os rendimentos auferidos das aplica¢des financeiras poderdo ser
aplicados no objeto deste instrumento desde que haja solicitagcdo fundamentada da OSC e
autorizacdo da Administracdo Publica, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestacao
de contas exigidas para os recursos transferidos.

Subclausula terceira. A conta referida no caput desta Clausula sera em instituicéo financeira
publica determinada pela Administracdo Publica e isenta da cobranca de tarifas bancarias.
Subclausula quarta. Os recursos da parceria geridos pela OSC estao vinculados ao Plano
de Trabalho e ndo caracterizam receita propria € nem pagamento por prestacao de servicos
e devem ser alocados nos seus registros contabeis conforme as Normas Brasileiras de
Contabilidade. Subclausula quinta. A movimentacdo dos recursos sera realizada mediante
transferéncia eletrbnica sujeita a identificacdo do beneficiario final, na plataforma
Transferegov.br, por meio da funcionalidade “Ordem de Pagamento de Parceria - OPP” ou
por outros meios de pagamento disponibilizados na referida plataforma, podendo o crédito
dos valores ser realizado em conta corrente de titularidade da prépria OSC, na forma do art.
38, § 2°, do Decreto n° 8.726, de 2016.

Subclausula sexta. Caso os recursos depositados em conta corrente especifica hdo sejam
utilizados no prazo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, contado a partir da efetivacédo
do depdsito, o Termo sera rescindido unilateralmente pela Administracdo Publica, salvo
guando houver execucdo parcial do objeto, desde que previamente justificado pelo gestor da
parceria e autorizado pelo Ministro de Estado ou pelo dirigente maximo da entidade da

Administracéo Publica Federal.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA E DA OSC

O presente Termo de Colaboracdo devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo
com as clausulas pactuadas e as normas aplicaveis, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecucao ou execucdo parcial, sendo vedado & OSC utilizar recursos
para finalidade alheia ao objeto da parceria.

Subclausula primeira. Além das obrigagBes constantes na legislacdo e dos demais
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compromissos assumidos neste instrumento, cabe a Administragdo Publica cumprir as
seguintes atribuicdes, responsabilidades e obrigacdes:

I - promover o repasse dos recursos financeiros obedecendo ao Cronograma de Desembolso
constante do plano de trabalho;

Il - prestar o apoio necessario e indispensavel a OSC para que seja alcancado o objeto do
Termo de Colaboracéo em toda a sua extenséo e no tempo devido;

Il - monitorar e avaliar a execucao do objeto deste Termo de Colaboracédo, por meio de analise
das informacfes acerca do processamento da parceria constantes do Transferegov.br,
diligéncias e visitas in loco, quando necessario, zelando pelo alcance dos resultados
pactuados e pela correta aplicacdo dos recursos repassados, observando o prescrito na
Clausula Décima;

IV - comunicar a OSC quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos publicos ou
outras impropriedades de ordem técnica ou legal, fixando o prazo previsto na legislacéo para
saneamento ou apresentacao de esclarecimentos e informacoes;

V - analisar os relatérios de execucédo do objeto;

VI - analisar os relatérios de execucao financeira, nas hipéteses previstas no art. 56, caput,
do Decreto n° 8.726, de 2016;

VIl - receber, propor, analisar e, se for o caso, aprovar as propostas de alteracdo do Termo
de Colaboracéo, nos termos do art. 43 do Decreto n°® 8.726, de 2016;

VIII - instituir Comissé@o de Monitoramento e Avaliacdo - CMA, nos termos dos arts. 49 e 50
do Decreto n° 8.726, de 2016;

IX - designar o gestor da parceria, que ficara responsavel pelas obriga¢cdes previstas no art.
61 da Lei n°® 13.019, de 2014, e no art. 51-A, 8§ 1° a 5° do Decreto n° 8.726, de 2016;

X -retomar os bens publicos em poder da OSC na hipotese de inexecucao por culpa exclusiva
da organizagéo da sociedade civil, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos
essenciais a populacao, por ato proprio e independentemente de autorizacéo judicial, a fim de
realizar ou manter a execucdo das metas ou atividades pactuadas, nos termos do art. 62,
inciso |, da Lei n® 13.019, de 2014;

Xl - assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisacdo e inexecucdo por culpa exclusiva da organizagdo da
sociedade civil, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagao

de contas o que foi executado pela OSC até o momento em que a Administracdo Publica
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assumir essas responsabilidades, nos termos do art. 62, Il, da Lei n°® 13.019, de 2014;

XIl - reter a liberacéo dos recursos quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacao
de parcela anteriormente recebida, ou quando a OSC deixar de adotar sem justificativa
suficiente as medidas saneadoras apontadas pela Administracdo Publica ou pelos érgéaos de
controle interno ou externo, comunicando o fato a OSC e fixando-lhe o prazo de até 30 (trinta)
dias para saneamento ou apresentacdo de informacdes e esclarecimentos, nos termos do art.
48 da Lei n° 13.019, de 2014;

Xl - prorrogar de “oficio” a vigéncia do Termo de Colaboracao, antes do seu término, quando
der causa a atraso na liberacdo dos recursos, limitada a prorrogacao ao exato periodo do
atraso verificado, nos termos do art. 55, paragrafo Unico, da Lei n® 13.019, de 2014, e § 1°,
inciso |, do art. 43 do Decreto n°® 8.726, de 2016;

XIV - publicar, no Diario Oficial do Municipio, extrato do Termo de Colaboracéo;

XV - divulgar informacdes referentes a parceria celebrada em dados abertos e acessiveis e
manter, no seu sitio eletrénico oficial e no Transferegov.br, o instrumento da parceria
celebrada e seu respectivo plano de trabalho, nos termos do art. 10 da Lei n°® 13.019, de 2014;
XVI - exercer atividade normativa, de controle e fiscalizacdo sobre a execucdo da parceria,
inclusive, se for o caso, reorientando as acdes, de modo a evitar a descontinuidade das actes
pactuadas;

XVII - informar & OSC os atos normativos e orientagcbes da Administracdo Publica que
interessem a execucao do presente Termo de Colaborac¢éao;

XVIIlI - analisar e decidir sobre a prestacéo de contas dos recursos aplicados na consecuc¢éo
do objeto do presente Termo de Colaboracéo; e

XIX - aplicar as sancdes previstas na legislagdo, proceder as acgfes administrativas
necessarias a exigéncia da restituicdo dos recursos transferidos e instaurar Tomada de
Contas Especial, quando for o caso.

Subclausula segunda. Além das obrigagfes constantes na legislagédo que rege o presente
Termo e dos demais compromissos assumidos neste instrumento, cabe a OSC cumprir as
seguintes atribui¢cdes, responsabilidades e obrigacdes:

| - executar fielmente o objeto pactuado, de acordo com as clausulas deste Termo, a legislagao
pertinente e o plano de trabalho aprovado pela Administracdo Publica, adotando todas as
medidas necessarias a correta execucao deste Termo de Colaboragéo, observado o disposto
na Lei n°® 13.019, de 2014, e no Decreto n°® 8.726, de 2016;
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Il - zelar pela boa qualidade das acdes e servigos prestados, buscando alcancar eficiéncia,
eficacia, efetividade social e qualidade em suas atividades;

Il - garantir o cumprimento da contrapartida em bens e servigos conforme estabelecida no
plano de trabalho, se for o caso;

IV - manter e movimentar os recursos financeiros em conta bancaria especifica, na instituicdo
financeira publica determinada pela administracédo publica, inclusive os resultados de eventual
aplicacdo no mercado financeiro, aplicando-os, na conformidade do plano de trabalho,
exclusivamente no cumprimento do seu objeto, observadas as vedacdes relativas a execucao
das despesas;

V - ndo utilizar os recursos recebidos nas despesas vedadas pelo art. 45 da Lei n°® 13.019, de
2014;

VI - apresentar Relatério de Execucédo do Objeto na plataforma Transferegov.br, de acordo
com o estabelecido nos art. 63 a 72 da Lein® 13.019, de 2014, e art. 55 do Decreto n°® 8.726,
de 2016; VII - executar o plano de trabalho aprovado, bem como aplicar os recursos publicos
e gerir 0s bens publicos com observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia;
VIII - prestar contas a Administracdo Publica, ao término de cada exercicio e no encerramento
da vigéncia do Termo de Colaborac¢éo, nos termos do capitulo IV da Lei n® 13.019, de 2014,
e do capitulo VII, do Decreto n°® 8.726, de 2016;

IX - responsabilizar-se pela contratacdo e pagamento do pessoal que vier a ser necessario a
execucao do plano de trabalho, conforme disposto no inciso VI do art. 11, inciso I, e §3° do
art. 46 da Lei n® 13.019, de 2014, inclusive pelos encargos sociais e obrigacfes trabalhistas
decorrentes, 6nus tributarios ou extraordinarios que incidam sobre o instrumento;

X - permitir o livre acesso do gestor da parceria, membros do Conselho de Politica Publica da
area, quando houver, da Comissédo de Monitoramento e Avaliagdo — CMA e servidores do
Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal e do Tribunal de Contas da Uniao, a
todos os documentos relativos a execucdo do objeto do Termo de Colaboragédo, bem como
aos locais de execucédo do projeto, permitindo 0 acompanhamento in loco e prestando todas
e quaisquer informacdes solicitadas;

XI - quanto aos bens materiais e/ou equipamentos adquiridos com os recursos deste Termo
de Colaboracao:

a) utilizar os bens materiais e/ou equipamentos em conformidade com o objeto pactuado;
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b) garantir sua guarda e manutencao;

c) comunicar imediatamente a Administracdo Publica qualquer dano que os bens vierem a
sofrer,;

d) arcar com todas as despesas referentes a transportes, guarda, conservacdo, manutencao
e recuperacao dos bens;

e) em caso de furto ou de roubo, levar o fato, por escrito, mediante protocolo, ao conhecimento
da autoridade policial competente, enviando copia da ocorréncia a Administracao Publica,
além da proposta para reposicao do bem, de competéncia da OSC; e

f) durante a vigéncia do Termo de Colaborag&o, somente movimentar os bens para fora da
area inicialmente destinada a sua instalacéo ou utilizagcdo mediante expressa autorizacao da
Administracdo Publica e prévio procedimento de controle patrimonial.

Xll- por ocasido da conclusao, denuncia, resciséo ou extingdo deste Termo de Colaboracéo,
restituir a Administragdo Publica os saldos financeiros remanescentes, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicacbes financeiras realizadas, no prazo

improrrogavel de 30 (trinta) dias, conforme art. 52 da Lei n°® 13.019, de 2014.

CLAUSULA OITAVA — DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

Para fins de execucado deste Termo de Colaboracdo, Administracdo Publica e OSC obrigam-
se a cumprir e manterem-se de acordo com as disposi¢cées e o0s principios da Lei Geral de
Protecdo de Dados - Lei n° 13.709, de 2018 (LGPD), especialmente no que se refere a
legalidade no tratamento dos dados pessoais a que tiverem acesso em razao deste
instrumento.

Subclausula primeira. Em relagdo a LGPD, cada Participe sera responsavel isoladamente
pelos atos a que derem causa, respondendo, inclusive, pelos atos praticados por seus
prepostos e/ou empregados que estiverem em desconformidade com os preceitos normativos
aplicaveis.

Subcladusula segunda. Na ocorréncia de qualquer incidente (perda, destruicdo e/ou
exposicao indesejada e/ou ndo autorizada) que envolva os dados pessoais tratados em razao
do presente instrumento, devera o Participe responsavel pelo incidente comunicar
imediatamente ao outro Participe, apresentando, no minimo, as seguintes informacdes: (i) a

descricdo dos dados pessoais envolvidos; (ii) a quantidade de dados pessoais envolvidos
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(volumetria do evento); e (iii) quem séo os titulares dos dados pessoais afetados pelo evento.
Subclausula terceira. Caso um dos Participes seja destinatario de ordem judicial ou
notificacdo/requisicdo de qualquer 6rgdo, agéncia, autoridade ou outra entidade oficial,
relativa ao tratamento de dados pessoais que tenham sido compartilhados em decorréncia do
presente instrumento, o Participe notificado devera, imediatamente, comunicar ao outro
Participe.

Subclausula quarta. Administracéo Publica e OSC se obrigam a, apds o encerramento deste
instrumento e/ou apés o exaurimento das finalidades para as quais os dados pessoais foram
coletados, o que vier primeiro, deletar e/ou destruir todos os documentos e informacgbes
recebidas do outro Participe contendo os dados pessoais fornecidos, sejam em meios fisicos
ou digitais, eliminando-os de seus arquivos e banco de dados, podendo ser mantidos os dados
pessoais necessarios para o cumprimento de obrigacéo legal ou regulatéria e/ou para o uso

exclusivo do Participe, mediante a anonimizagéo dos dados.

CLAUSULA NONA- DA ALTERACAO

Este Termo de Colaboracdo, bem como o plano de trabalho, poderdo ser modificados, em
suas clausulas e condicdes, exceto quanto ao seu objeto, com as devidas justificativas,
mediante termo aditivo ou por certiddo de apostilamento, da seguinte forma:

| - portermo aditivo a parceria para:

a) ampliacdo de até 50% (cinquenta por cento) do valor global;

b) reducao do valor global, sem limitacdo de montante;

c) prorrogacao da vigéncia, observados os limites do art. 21 do Decreto n° 8.726, de 2016;
ou

d) alteracéo da destinacdo dos bens remanescentes.

Il — por certiddo de apostilamento, nas demais hipoteses de alteracéo, tais como:

a) utilizacao de rendimentos de aplicacdes financeiras ou de saldos porventura
existentes antes do término da execucgédo da parceria;

b) ajustes da execuc¢éo do objeto da parceria no plano de trabalho; ou

Cc) remanejamento de recursos sem a alteragdo do valor global.

Subclausula primeira. A parceria devera ser alterada por certiddo de apostilamento,

independentemente de anuéncia da OSC, para:

Av. Sao Luis Rei de Frang¢a, n°® 456, Jardim Atlantico — Turu —S&o Luis —MA — CEP: 65.067-095

Péagina 54 de 69
Documento assinado eletronicamente por VALDECY VIEIRA JUNIOR em 24/06/2024 &s 10:20

Conforme decreto municipal n°® 114/E de 02 de agosto de 2018 e decreto federal n® 8539, art. 7 de 08 de outubro de 2015
Verifique a autenticidade deste documento em http://conecta.saoluis.ma.gov.br/cadastroUsuarioExterno/verificacao.aspx informando o cédigo: 9D5EFA7



http://conecta.saoluis.ma.gov.br/cadastroUsuarioExterno/verificacao.aspx

NUP: 00221.9.114985/2024

PREFEITURA DE SAO LUIS
SECRETARIA MUNICIPAL DA CRIANGCA E ASSISTENCIA SOCIAL - SEMCAS

| - prorrogagao da vigéncia, antes de seu término, quando a Administra¢@o Publica tiver dado
causa ao atraso na liberacao de recursos financeiros, ficando a prorrogacéo limitada ao exato
periodo do atraso verificado; ou

Il -indicacdo dos créditos orcamentérios de exercicios futuros.

Subclausula segunda. A Administracao Publica possui o prazo de 30 (trinta) dias, contado
da data de sua apresentacdo, para se manifestar sobre a solicitacdo de alteracéo, ficando
este prazo suspenso quando forem solicitados esclarecimentos a OSC.

Subclausula terceira. No caso de término da execucdo da parceria antes da manifestacéo
sobre a solicitacdo de alteracéo da destinacdo dos bens remanescentes, a custddia dos bens
permanecera sob a responsabilidade da OSC até a decisao do pedido.

Subclausula quarta. E dispensada a autorizacéo prévia nas hipéteses de alteracéo do plano
de trabalho para o remanejamento de recursos de que trata a alinea “c” do inciso Il da Clausula
Oitava, em percentual de até 10% (dez por cento) do valor global da parceria.

Subclausula quinta. Para fins do disposto na Subclausula quarta, cabera a OSC encaminhar

comunicacao posterior & Administracdo Publica para a realizacdo de apostilamento.

CLAUSULA DECIMA — DAS COMPRAS E CONTRATAGCOES

A OSC adotard métodos usualmente utilizados pelo setor privado para a realizacdo de
compras e contratacdes de bens e servicos com recursos transferidos pela Administracéo
Publica.

Subclausula primeira. A OSC deve verificar a compatibilidade entre o valor previsto para
realizacdo da despesa, aprovado no plano de trabalho, e o valor efetivo da compra ou
contratagédo e, caso o valor efetivo da compra ou contratacdo seja superior ao previsto no
plano de trabalho, devera assegurar a compatibilidade do valor efetivo com 0s novos pregos
praticados no mercado, inclusive para fins de elaboracao de relatério de que trata o art. 56 do
Decreto n° 8.726, de 2016, quando for o caso, observado o disposto no § 4° do art. 43 do
mesmo Decreto.

Subclausula segunda. Para fins de comprovacao das despesas, a OSC devera obter de seus
fornecedores e prestadores de servicos notas, comprovantes fiscais ou recibos, com data,
valor, nome e numero de inscricdo no CNPJ da organizacdo da sociedade civil e do CNPJ ou

CPF do fornecedor ou prestador de servico, e deverd manter a guarda dos documentos
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originais pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente ao da apresentacao
da prestacéo de contas ou do decurso do prazo para a apresentacdo da prestacao de contas.
Subclausula quarta. O crédito de valores podera ser realizado em conta corrente de
titularidade da propria OSC, mediante justificativa, nas hip6teses dos incisos | ao Il do § 2° do
art. 38 do Decreto 8.726, de 2016.

Subclausula quinta. Na gestéo financeira, a OSC podera:

| - pagar despesa em data posterior ao término da execucao do termo de colaboragéo, mas
somente quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

Il -incluir, dentre a Equipe de Trabalho contratada, pessoas pertencentes ao quadro da OSC,
inclusive os dirigentes, desde que exercam acao prevista no plano de trabalho aprovado, nos
termos da legislacéo civel e trabalhista; ou

Il - realizar quaisquer despesas necessarias a execucao do objeto previstas no plano de
trabalho, inclusas aquelas dos incisos | ao V do caput do art. 39 do Decreto n° 8.726, de 2016.
Subclausula sexta. E vedado a OSC:

| - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na Lei de Diretrizes Orcamentarias;

Il - contratar, para prestacéo de servicos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que
exerca cargo em comissao ou funcéo de confianga, Da secretaria municipal da crianca e da
assisténcia social, ou seu cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas em lei especifica e na lei
de diretrizes orcamentarias;

Ill - pagar despesa cujo fato gerador tenha ocorrido em data anterior a entrada em vigor deste
instrumento, exceto na hipdtese prevista no inciso V do caput do art. 39 do Decreto n° 8.276,
de 2016.

IV- deixar de dar ampla transparéncia, inclusive na plataforma eletrnica, aos valores pagos,
de maneira individualizada, a titulo de remuneracéo de sua equipe de trabalho vinculada a
execucao do objeto e com recursos da parceria, juntamente a divulgacéo dos cargos e valores,
na forma do art. 80 do Decreto n° 8.276, de 2016.

Subclausula sétima. E vedado a Administragdo Publica praticar atos de ingeréncia na
selecdo e na contratacdo de pessoal pela OSC ou que direcionem o recrutamento de pessoas

para trabalhar ou prestar servigos na referida organizacao.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO

A execucéo do objeto da parceria serd acompanhada pela Administracéo Publica por meio de
acOes de monitoramento e avaliacao, que terdo carater preventivo e saneador, objetivando a
gestédo adequada e regular da parceria.

Subclausula primeira. No exercicio das acfes de monitoramento e avaliacdo do
cumprimento do objeto da parceria, a Administracao Publica:

| - designara o gestor da parceria, agente publico responsavel pela gestdo da parceria, por
ato publicado em meio oficial de comunicacdo, com poderes de controle e fiscalizacao;

Il - designard a comissdo de monitoramento e avaliacdo, 6rgdo colegiado destinado a
monitorar e avaliar a parceria, constituido por ato especifico publicado em meio oficial de
comunicacao;

[l - emitir4 relatério(s) técnico(s) de monitoramento e avaliagdo, na forma e prazos previstos
na legislacdo regente e neste instrumento, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e
os resultados alcancados durante a execucdo da presente parceria, para fins de analise da
prestacdo de contas anual, quando for o caso;

IV - realizara visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, nas hipoteses
em que esta for essencial para verificacdo do cumprimento do objeto da parceria e do alcance
das metas;

V -realizara, sempre que possivel, nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano, pesquisa
de satisfacdo com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizara os resultados como subsidio
na avaliacdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na
reorientacdo e no ajuste das metas e atividades definidas;

VI - examinara o(s) relatorio(s) de execucado do objeto e, quando for o caso, o(s) relatorio(s)
de execucdo financeira apresentado(s) pela OSC, na forma e prazos previstos na legislacdo
regente e neste instrumento;

VIl - podera valer-se do apoio técnico de terceiros;

VIII - podera delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgaos ou entidades que se situem
proximos ao local de aplicagéo dos recursos;

IX - podera utilizar ferramentas tecnoldgicas de verificacdo do alcance de resultados, incluidas
as redes sociais na internet, aplicativos e outros mecanismos de tecnologia da informagéo;

Subclausula segunda. O relatério técnico de monitoramento e avaliacdo, de que trata o
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inciso Il da Subclausula primeira desta Clausula, devera conter os elementos dispostos no
81° do art. 59 da Lei n° 13.019, de 2014, e sera submetido a comissdo de monitoramento e
avaliacao, que detém a competéncia para avalia-lo e homologa-lo.

Subclausula terceira. A visita técnicain loco, de que trata o inciso IV da Subclausula primeira
desta Clausula, ndo se confunde com as acdes de fiscalizacdo e auditoria realizadas pela
administracdo publica federal, pelos 6rgaos de controle interno e pelo Tribunal de Contas da
Unido. A OSC devera ser notificada previamente no prazo minimo de 3 (trés) dias uteis
anteriores a realizacao da visita técnica in loco.

Subclausula quarta. Sempre que houver a visita, o resultado sera circunstanciado em
relatério de visita técnica in loco, sera enviado a OSC para conhecimento, esclarecimentos e
providéncias e podera ensejar a revisao do relatério, a critério da administracdo publica
municipal. O relatério de visita técnica in loco devera ser considerado na analise da prestacao
de contas.

Subclausula quinta. Havendo pesquisa de satisfacéo, a sistematizacdo sera circunstanciada
em documento que sera enviado a OSC para conhecimento, esclarecimentos e eventuais
providéncias, podendo a entidade opinar sobre o contetido do questionario que sera aplicado.
Subclausula sexta. No caso de parceria financiada com recursos de fundo especifico, o
monitoramento e a avaliacdo serdo realizados pelo respectivo conselho gestor. Nesta
hipétese, o monitoramento e a avaliacdo da parceria poderao ser realizados por comissao de
monitoramento e avaliacdo a ser constituida pelo respectivo conselho gestor, conforme
legislacdo especifica, respeitadas as exigéncias da Lei n°® 13.019, de 2014 e de seu

regulamento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINCAO DO TERMO DE COLABORACAO

O presente Termo de Colaboracéo sera extinto:

| - por advento do termo final, sem que os participes tenham até entédo firmado aditivo para
renova-lo;

Il - por consenso, antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;

Il - por denuncia de qualquer dos participes, se néo tiver mais interesse na manutencao da
parceria, notificando o parceiro com antecedéncia minima de 30 dias;

IV - porrescisdo unilateral da parceria, nas seguintes hipéteses:
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a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecucgédo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou
metas pactuadas;

c) omisséo no dever de prestacdo de contas anual, nas parcerias com vigéncia superior
a um ano, sem prejuizo do disposto no 82° do art. 70 da Lei n® 13.019, de 2014;

d) violacdo da legislacdo aplicavel;

e) cometimento de falhas reiteradas na execuc¢ao;

f) malversacao de recursos publicos;

g) constatacdo de falsidade ou fraude nas informa¢des ou documentos apresentados;

h) n&o atendimento as recomendac6es ou determina¢des decorrentes da fiscalizacao;

i) descumprimento das condi¢bes que caracterizam a parceira privada como OSC;

j) paralisacdo da execucdo da parceria, sem justa causa e prévia comunicacdo a
Administracdo Publica;

k) quando os recursos depositados em conta corrente especifica ndo forem utilizados no
prazo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, salvo se houver execucao parcial do objeto
e desde que previamente justificado pelo gestor da parceria e autorizado pelo Ministro de
Estado ou pelo dirigente maximo da entidade da Administracdo Publica Federal;

[) atraso superior a 60 (sessenta) dias na liberacdo das parcelas pactuadas no plano de
trabalho; ou m) outras hipdteses expressamente previstas na legislacdo aplicavel.
Subclausula primeira. A dendncia s6 serd eficaz 60 (sessenta) dias apdés a data de
recebimento da notificacdo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacdes e
vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca.

Subclausula segunda. Em caso de denlncia ou rescisdo unilateral por parte da
Administragdo Publica, que n&o decorra de culpa, dolo ou mé gestao da OSC, o Poder Publico
ressarcira a parceira privada dos danos emergentes comprovados que houver sofrido.
Subclausula terceira. Em caso de denuncia ou rescisao unilateral por culpa, dolo ou ma
gestao por parte da OSC, devidamente comprovada, a organizacdo da sociedade civil ndo
terd direito a qualquer indenizacéo.

Subclausula quarta. Os casos de resciséo unilateral serdo formalmente motivados nos autos
do processo administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa. O prazo de defesa
sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.

Subclausula quinta. Caso se conclua pela rescisdo unilateral da parceria, o relatério técnico
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de monitoramento e avaliacao devera determinar as providéncias previstas nas alineas “a” e
“b” do inciso 1l do § 1° do art. 51-A do Decreto 8.726, de 2016.

Subclausula sexta. Outras situacdes relativas a extingdo da parceria ndo previstas na
legislacao aplicavel ou neste instrumento poderdo ser reguladas em Termo de Encerramento

da Parceria a ser negociado entre os participes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

Por ocasido da conclusdo, denudncia, rescisdo ou extingdo deste Termo de Colaboracao, a
OSC devera restituir os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das
receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta)
dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente da administracdo publica.

Subclausula primeira. Os débitos a serem restituidos pela OSC serdo apurados mediante
atualizacdo monetéria, acrescido de juros calculados da seguinte forma:

I - nos casos em que for constatado dolo da OSC ou de seus prepostos, 0s juros serao
calculados a partir das datas de liberacdo dos recursos, sem subtracdo de eventual periodo
de inércia da Administracdo Publica quanto ao prazo de que trata o § 3° do art. 69, do Decreto
n® 8.726, de 2016; e

Il - nos demais casos, 0s juros serdo calculados a partir:

a) do decurso do prazo estabelecido no ato de notificagcdo da OSC ou de seus prepostos
para restituicdo dos valores ocorrida no curso da execuc¢do da parceria; ou

b) do término da execucgéo da parceria, caso ndo tenha havido a notificacdo de que trata a
alinea “a” deste inciso, com subtracdo de eventual periodo de inércia da secretaria municipal
da crianca e da assisténcia social quanto ao prazo de que trata o 8 3° do art. 69 do Decreto n°®
8.726, de 2016.

Subclausula segunda. Os débitos a serem restituidos pela OSC observardo juros
equivalentes a taxa referencial do Sistema Especial de Liquidacéo e de Custodia - Selic para
titulos federais, acumulada mensalmente, até o Ultimo dia do més anterior ao do pagamento,

e de 1% (um por cento) no més de pagamento.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS BENS REMANESCENTES

14.1 Todos os bens patrimoniais que vierem a ser adquiridos ou produzidos com recursos
do CONCEDENTE no ambito deste Termo de Colaboragéo, previstos ou ndo, remanescentes
na data da sua concluséo ou extingéo, serdo de propriedade do CONCEDENTE, observadas
as disposicdes do Decreto Municipal n° 49.304/2017.

Subclausula Primeira: A indicacdo da obrigatoriedade de contabilizacédo e guarda dos bens
remanescentes pelo PARCEIRO e a manifestacdo de compromisso de utilizacdo dos bens
para assegurar a continuidade de programa governamental, conforme Decreto Municipal n°
49.304/2017.

Subclausula Segunda: O inventario de Bens Patrimoniais a ser realizado pelo PARCEIRO,
apos aprovado pelo CONCEDENTE, integrard a prestacdo de contas do Termo de

Colaboracéo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PRESTACAO DE CONTAS FINAL

A OSC prestara contas da boa e regular aplicacdo dos recursos recebidos, observandose as
regras previstas nos arts. 63 a 72 da Lei n® 13.019, de 2014, e nos arts. 54 a58 e 62 a 70 do
Decreto n° 8.726, de 2016, além das clausulas constantes deste instrumento e do plano de
trabalho.

Subclausula primeira. A prestacdo de contas tera o objetivo de demonstrar e verificar
resultados e devera conter elementos que permitam avaliar a execucao do objeto e o alcance
das metas, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas no periodo.
Subclausula segunda. Para fins de prestacdo de contas final, a OSC devera apresentar
Relatorio Final de Execucdo do Objeto, no prazo de 90 (noventa) dias a partir do término da
vigéncia da parceria, podendo ser prorrogado por até 30 (trinta) dias, mediante justificativa e
solicitacéo prévia da OSC.

Subclausulaterceira. O Relatorio Final de Execucgéo do Objeto contera:

| - ademonstracdo do alcance das metas no periodo, mediante comparativo com os resultados
alcangados, ou justificativa para o seu n&o atingimento;

Il - a descricdo das ac¢Oes (atividades e/ou projetos) desenvolvidas para o cumprimento do

objeto;
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Il - os documentos de comprovacdo do cumprimento do objeto, como listas de presenca,
fotos, videos, entre outros;

IV -os documentos de comprovacao do cumprimento da contrapartida, quando houver;

V - o comprovante de devolugdo de eventual saldo financeiro remanescente; e

VI - a previsao de reserva de recursos para pagamento das verbas rescisoérias de que trata o
83° do art. 42 do Decreto n° 8.726, de 2016, podendo a OSC manter retido ou provisionado o
valor na hip6tese de o vinculo trabalhista perdurar apos a prestagdo de contas final.
Subclausula quarta. O Relatério Final de Execucdo do Objeto devera, ainda, fornecer
elementos para avaliagao:

| - dos resultados alcancados e seus beneficios;

Il - dos impactos econdmicos ou sociais das a¢des desenvolvidas;

Ill - do grau de satisfacao do publico-alvo; e

IV - da possibilidade de sustentabilidade das acdes apés a conclusao do objeto.
Subclausula quinta. As informacdes de que trata a Subclausula anterior serdo fornecidas por
meio da apresentacdo de documentos e por outros meios previstos no plano de trabalho.
Subclausula sexta. A andlise da prestacdo de contas final pela Administracdo Publica sera
formalizada por meio de parecer técnico conclusivo emitido pelo gestor da parceria, que
devera verificar o cumprimento do objeto e 0 alcance das metas previstas no plano de
trabalho, e considerara:

| - Relatorio Final de Execucédo do Obijeto;

Il - os Relatérios Parciais de Execucdo do Objeto, para parcerias com duracao superior a um
ano;

Ill - relatério de visita técnica in loco, quando houver; e

IV - relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, quando houver.

Subclausula sétima. Além da analise do cumprimento do objeto e do alcance das metas
previstas no plano de trabalho, o gestor da parceria, em seu parecer técnico, avaliarq os
efeitos da parceria, quanto a eficacia e efetividade das a¢bes em execucdo ou que ja foram
realizadas, devendo mencionar os elementos referidos na Subclausula quarta.

Subclausula oitava. Quando a exigéncia for desproporcional a complexidade da parceria ou
ao interesse publico, a Administracéo Publica poderd, justificadamente, de oficio ou mediante
solicitacéo, dispensar a OSC da observancia da Subclausula quarta.

Subclausula nona. Na hipotese de a andlise de que trata a Subclausula sétima concluir que
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houve descumprimento de metas estabelecidas no plano de trabalho ou evidéncia de
irregularidade, o gestor da parceria, antes da emisséo do parecer técnico conclusivo, notificara
a OSC para que apresente Relatério Final de Execu¢do Financeira, no prazo de até 60
(sessenta) dias contados da notificacdo, podendo ser prorrogado por até 15 (quinze) dias,
mediante justificativa e solicitacdo prévia da OSC.

Subclausula décima. O Relatério Final de Execucdo Financeira, quando exigido, devera
conter:

| - a relacdo das receitas e despesas efetivamente realizadas, inclusive rendimentos
financeiros, e sua vinculagdo com a execucao do objeto, que possibilitem a comprovacéo da
observancia do plano de trabalho;

Il - o comprovante da devolucéo do saldo remanescente da conta bancaria especifica, quando
houver,;

lll - o extrato da conta bancaria especifica;

IV - a memdria de célculo do rateio das despesas, quando for o caso, que devera conter a
indicacdo do valor integral da despesa e o detalhamento da diviséo de custos, especificando
a fonte de custeio de cada fracdo, com identificacdo do nimero e do 6rgdo ou entidade da
parceria, vedada a duplicidade ou a sobreposicdo de fontes de recursos no custeio de uma
mesma parcela da despesa;

V - arelacdo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver; e

VI - cépia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com
data do documento, valor, os dados da OSC e do fornecedor e a indicacdo do produto ou
servico.

Subclausula décima primeira. Nas hipoteses de descumprimento injustificado do alcance
das metas ou evidéncia de irregularidade, de que trata a Subclausula nona, os dados
financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a
receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes.
Subclausula décima segunda. A andlise do Relatorio Final de Execucéo Financeira, quando
exigido, sera feita pela Administracdo Publica e contemplara:

| - oexame da conformidade das despesas, realizado pela verificagcdo das despesas previstas
e das despesas efetivamente realizadas, por item ou agrupamento de itens, conforme
aprovado no plano de trabalho, observado o disposto no § 3° do art. 36 do Decreto n° 8.726,
de 2016; e
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Il - averificagdo da conciliacdo bancéria, por meio da aferigédo da correlacdo entre as despesas
constantes na relagdo de pagamentos e os débitos efetuados na conta corrente especifica da
parceria.

Subclausula décima terceira. Observada a verdade real e os resultados alcangados, o
parecer técnico conclusivo da prestacdo de contas final embasara a decisdo da autoridade
competente e podera concluir pela:

| - aprovacao das contas, que ocorrera quando constatado o cumprimento do objeto e das
metas da parceria;

Il - aprovacao das contas com ressalvas, que ocorrera:

a) quando, apesar de cumpridos 0 objeto e as metas da parceria, for constatada
impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que nédo resulte em dano ao erario;
ou

b) na andlise de que trata a Subclausula décima quarta, quando o valor da
irregularidade for de pequeno vulto, exceto se houver comprovada ma-fé.

Ill - rejeicdo das contas, que ocorrera nas seguintes hipéteses:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidos no plano de
trabalho;

¢) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico; ou

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

Subclausula décima quarta. A rejeicdo das contas ndo poderd ser fundamentada
unicamente na avaliacdo dos efeitos da parceria, de que trata a Subclausula sétima, devendo
ser objeto de analise o cumprimento do objeto e o0 alcance das metas previstas no plano de
trabalho.

Subclausula décima quinta. A deciséo sobre a prestacéo de contas final cabera a autoridade
responsavel por celebrar a parceria ou ao agente a ela diretamente subordinado, vedada a
subdelegacéo.

Subclausula décima sexta. A OSC sera notificada da decisdo da autoridade competente e
podera:

| - apresentar recurso, no prazo de 30 (trinta) dias, a autoridade que a proferiu, a qual, se ndo
reconsiderar a decisdo no prazo de 30 (trinta) dias, encaminhara o recurso ao secretario da

SEMCAS, para deciséo final no prazo de 30 (trinta) dias; ou
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Il - sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacédo, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo.

Subclausula décima sétima. Exaurida a fase recursal, a Administracéo Publica devera:

I - no caso de rejeicdo da prestacdo de contas, notificar a OSC para que, no prazo de 30
(trinta) dias:

a) devolva os recursos financeiros relacionados com a irregularidade ou inexecuc¢éo do objeto
apurada ou com a prestacdo de contas ndo apresentada; ou

b) solicite o ressarcimento ao erario por meio de agbes compensatorias de interesse publico,
mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, nos termos do 8§2° do art. 72 da Lei n°
13.019, de 2014.

Subclausula oitava. O registro da aprovacdo com ressalvas da prestacdo de contas possuli
carater preventivo e sera considerado na eventual aplicacdo de sancoes.

Subclausula décima nona. A Administracéo Publica devera se pronunciar sobre a solicitacéo
de ressarcimento que trata a alinea “b” do inciso Il da Subclausula décima sétima no prazo de
30 (trinta) dias, sendo a autorizacdo de ressarcimento por meio de acdes compensatorias ato
de competéncia exclusiva do Ministro de Estado ou do dirigente maximo da entidade da
Administracdo Publica. A realizacdo das acBes compensatérias de interesse publico nao
devera ultrapassar a metade do prazo previsto para a execucdo da parceria.

Subclausula vigésima . Na hipétese de rejeicdo da prestacéo de contas, o ndo ressarcimento
ao erario ensejara:

| - a instauracdo da tomada de contas especial, nos termos da legislacdo vigente;
Subclausula vigésima primeira. O prazo de analise da prestacdo de contas final pela
Administracdo Publica sera de 60 dias, contado da data de recebimento do Relatorio Final de
Execucédo do Objeto ou do cumprimento de diligéncia por ela determinado, podendo ser
prorrogado, justificadamente, por igual periodo, desde que ndo exceda o limite de 300
(trezentos) dias.

Subclausula vigésima segunda. O transcurso do prazo definido na Subclausula anterior, e
de sua eventual prorrogacdo, sem que as contas tenham sido apreciadas:

| - ndo impede que a OSC participe de outros chamamentos publicos e celebre novas
parcerias; e

Il - ndo implica impossibilidade de sua apreciacdo em data posterior ou vedagdo a que se

adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido
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causados aos cofres publicos.

Subclausula vigésima terceira. Se o transcurso do prazo definido na Subclausula vigésima
terceira, e de sua eventual prorrogacao, se der por culpa exclusiva da Administracéo Publica,
sem gue se constate dolo da OSC ou de seus prepostos, ndo incidirdo juros de mora sobre
os débitos apurados no periodo entre o final do prazo e a data em que foi emitida a
manifestacao conclusiva pela Administracédo Publica, sem prejuizo da atualizacdo monetaria,
que observara a variacdo anual do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA,
calculado pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

Subclausula vigésima quarta. A OSC devera manter a guarda dos documentos originais
relativos a execucao da parceria pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Gtil subsequente
ao da apresentacao da prestacdo de contas ou do decurso do prazo para a apresentacdo da

prestagéo de contas.

CLAUSULA DECIMA SEXTA —DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Quando a execucdo da parceria estiver em desacordo com o plano de trabalho e com as
normas da Lei n° 13.019, de 2014, do Decreto n° 8.726, de 2016, e da legislacédo especifica,
a Administracdo Publica podera, garantida a prévia defesa:

| — celebrar termo de ajustamento da conduta com a OSC;

Il — aplicar, a OSC, as seguintes sancoes:

a) adverténcia;

b) suspensdo temporaria da participacdo em chamamento pulblico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da Administracéo Publica Federal, por
prazo nao superior a 2 (dois) anos; e

c) declaragéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com érgdos e entidades de todas as esferas de governo.

Subclausula primeira. A sang¢do de adverténcia tem carater preventivo e serd aplicada
guando verificadas impropriedades praticadas pela OSC no ambito da parceria que nédo
justifiguem a aplicacdo de penalidade mais grave.

Subclausula segunda. A sancao de suspensao temporaria sera aplicada nos casos em que
forem verificadas irregularidades na celebragéo, execugéo ou prestacdo de contas da parceria

e nédo se justificar a imposicdo da penalidade mais grave, considerando-se a natureza e a
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gravidade da infragdo cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias
agravantes ou atenuantes e os danos que dela provieram para a Administracdo Publica.
Subclausula terceira. A sancdo de declaracdo de inidoneidade para participar de
chamamento publico e celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades de todas as
esferas de governo produzird efeitos enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante administracdo publica municipal,
que sera concedida sempre que a OSC ressarcir a Administracdo Publica municipal pelos
prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo de 2 (dois) anos da aplicacdo da sancao de
declaracao de inidoneidade.

Subclausula quarta. Nas hipéteses do inciso Il do caput destaClausula, é facultada a defesa
do interessado no prazo de 10 (dez) dias, contado da data de abertura de vista dos autos
processuais.

Subclausula quinta. A aplicacao das sancdes de suspensédo temporaria e de declaracédo de
inidoneidade é de competéncia exclusiva do Ministro de Estado.

Subclausula sexta. Da decisdo administrativa que aplicar as sanc¢des previstas nesta
Clausula cabera recurso administrativo, no prazo de 10 (dez) dias, contado da data de ciéncia
da decisdo. No caso da competéncia exclusiva do Ministro de Estado prevista na Subclausula
anterior, o recurso cabivel é o pedido de reconsideracgéao.

Subclausula sétima. Na hipotese de aplicacdo de sancdo de suspensao temporaria ou de
declaracao de inidoneidade, a OSC deveré ser inscrita, cumulativamente, como inadimplente
no Siafi e no Transferegov.br, enquanto perdurarem os efeitos da puni¢cdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo.

Subclausula oitava. Prescrevem no prazo de 5 (cinco) anos as agfes punitivas da
Administracdo Publica destinadas a aplicar as sancdes previstas nesta Clausula, contado da
data de apresentacdo da prestacdo de contas ou do fim do prazo de 90 (noventa) dias a partir
do término da vigéncia da parceria, no caso de omissdo no dever de prestar contas. A
prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo destinado a apuracdo da

infracao.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA GESTAO DE INTEGRIDADE, RISCOS E CONTROLES
INTERNOS

A execucao do presente Termo de Colaboragéo observara o disposto em ato da autoridade

competente quanto a gestao de integridade, riscos e de controles internos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA DIVULGACAO

Em razdo do presente Termo de Colaboragcdo, a OSC se obriga a mencionar em todos 0s
seus atos de promocao e divulgacéo do projeto, objeto desta parceria, por qualquer meio ou
forma, a participagdo da secretaria municipal da crianga e da assisténcia social, de acordo
com o Manual de Identidade Visual deste.

Subclausula Unica. A publicidade de todos os atos derivados do presente Termo de
Colaboracao devera ter carater exclusivamente educativo, informativo ou de orientacéo social,
dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocéao pessoal

de autoridades ou servidores publicos.

CLAUSULA DECIMA NONA — DA PUBLICACAO

A eficacia do presente Termo de Colaboracdo ou dos aditamentos que impliqguem em
alteracdo de valor ou ampliacdo ou reducao da execucao do objeto descrito neste instrumento,
fica condicionada a publicac&o do respectivo extrato no Diario Oficial do Municipio de S&o Luis,

a qual deverd ser providenciada pela secretaria municipal da crianca e da assisténcia social.

CLAUSULA VIGESIMA — DA CONCILIACAO E DO FORO

As controvérsias decorrentes da execucdo do presente Termo de Colaboracdo que néo
puderem ser solucionadas diretamente por mdtuo acordo entre os participes deverdo ser
encaminhadas ao 6rgdo de consultoria e assessoramento juridico desta secretaria, para
prévia tentativa de conciliacdo e solugdo administrativa de davidas de natureza
eminentemente juridica relacionadas a execucao da parceria, assegurada a prerrogativa de a

OSC se fazer representar por advogado, observado o disposto no inciso XVII do caput do art.
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42 da Lein®13.019, de 2014, no art. 88 do Decreto n° 8.726, de 2016.

Subclausula uUnica. Nao logrando éxito a tentativa de conciliacdo e solu¢cdo administrativa,
na forma do disposto no Decreto Municipal n°® 49.304/2017, fica eleito o foro da Comarca de
Sao Luis, capital do Estado do Maranhdo, para dirimir quaisquer questdes oriundas deste
Termo de Colaboracéo.

S&o Luis/MA, XX de XXXX de 2024.

VALDECY VIEIRA JUNIOR
SECRETARIO MUNICIPAL DA CRIANCA E ASSISTENCIA SOCIAL

XXXXXXXXXXXXXX
Representante Legal da Organizacao da Sociedade Civil - OSC
Testemunhas:
NOME: NOME:
CPF: CPF:
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